OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i miejsce zlozenia oferty
(wypelnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA WSPOLNA"Y
ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-Y CH)/PODMIOTU(-OW), O KTORYM(-YCH) MOWA W ART.3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

(rodzaj zadania publicznego®)

Bieszczady 2014 — obdz szkoleniowo-wypoczynkowy
Hufca ZHP im. gen. J. Bema w Tarnowie.
Wzmacnianie kompetencji spolecznych i promocja wolontariatu
wsrod dzieci i mlodziezy.

(tytut zadania publicznego)

w okresie od 28 lipca 2014 r. do 30 wrze$nia 2014 r.

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO1)
PRZEZ

Gming Miasta Tarnowa
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepisow dziatu II rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie



1. Dane oferenta/oferentéw">

1. pelna nazwa ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO
Chorggiew Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki
Hufiec Tarnéw im. Gen. Jézefa Bema
2. forma prawna:* stowarzyszenie x | fundacja
koScielna osoba koscielna jednostka
prawna organizacyjna
spotdzielnia socjalna Inna ..........oooeevinnnl.
3. numer w Krajowym Rejestrze
Sadowym, w innym rejestrze lub 0000273492 []
ewidencji”
4. data WI.)li;l, rejestracji lub 5 Tuty 2007 1.
utworzenia
5. NIP 676-234-15-99
REGON 120415194 - 00097
6.adres: Tarnow
Miejscowos¢
Ulica ul. Konarskiego 17
dzielnica lub inna jednostka
pomocnicza”
Gmina Gmina Miasta Tarnowa
Powiat tarnowski
wojewodztwo matopolskie
kod pocztowy 33-100
Poczta Tarnow
7. tel. 14 627 40 30
fax 14 627 40 30
e-mail tarnow(@zhp.pl
http:// http://tarnow.zhp.pl/
8. numer rachunku bankowego 56 8591 0007 0300 0296 3477 0006
nazwa banku Krakowski Bank Spotdzielczy
9. nazwiska i  imiona  oséb | a) hm. Jerzy Gacon — komendant hufca
upowaznionych do reprezentowania |z
oferenta/oferentow” b) phm. Karolina Kaczmarczyk — skarbnik hufca, lub
¢) hm. Maksym P¢kosz — zast¢pca komendanta, lub
d) pwd. Sebastian Was — zastgpca komendanta, lub
e) pwd. Krystyna Michalczuk — cztonkini komendy
10. nazwa, adres i telefon kontaktowy | Zwiazek Harcerstwa Polskiego
jednostki bezposrednio wykonujacej | Choragiew Krakowska
zadanie, o ktérym mowa w ofercie” Hufiec Tarnéw im. gen. Jozefa Bema
ul. Konarskiego 17, 33-100 Tarnow




+48 14 627 40 30,

email: tarnow@zhp.pl
WWW: www.tarnow.pl

11. osoba upowazniona do skladania
wyjasnien i uzupelnien dotyczacych
oferty (imi¢ i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

hm. Jerzy Gacon — komendant Hufca ZHP w Tarnowie
tel. 510 023 635

phm. Pawel Koziot — komendant obozu szkoleniowo-
wypoczynkowego

tel. 508 448 005

12. przedmiot dzialalnoS$ci pozytku publicznego

a) dzialalnos¢ nieodplatna pozytku
publicznego

Zwiazek Harcerstwa Polskiego jest ogolnopolskim,
patriotycznym Stowarzyszeniem Wyzszej Uzytecznosci,
nalezacym do $wiatowego ruchu skautowego. ZHP jest
organizacja otwarta i apolityczna. Wychowuje mtodych
ludzi na prawych, aktywnych i odpowiedzialnych
obywateli w duchu warto$ci zawartych w Prawie
Harcerskim. Misja Zwiazku Harcerstwa Polskiego jest
wychowanie mlodego cztowieka, czyli wspieranie go we
wszechstronnym rozwoju 1 ksztaltowanie charakteru
przez stawianie wyzwan. ZHP to nie tylko organizacja
dzieci i mlodziezy, to przede wszystkim ruch spoteczny
ksztaltujacy postawy 1 charaktery. ZHP wspiera
wychowanie dzieci i mtodziezy zgodnie z harcerskimi
wartosciami, takimi jak: patriotyzm, braterstwo,
przyjazn, stuzba, wiara, praca, sprawiedliwo$¢, wolnosc¢
1 pokdj.

Wychowanie w ZHP, majace prawie 100-letnig historig,
opiera si¢ na normach kulturowych 1 etycznych
wartosciach  chrzescijanskich, ksztaltuje postawe
szacunku wobec kazdego czlowieka. Odbywa si¢ w
czterech pionach: zuchy (6-10 lat), harcerki i harcerze
(11-13 lat), harcerki i harcerze starsi (14-16 Ilat),
wedrowniczki 1 wedrownicy (16-25 lat). W pracy
wychowawczej instruktorzy harcerscy wykorzystuja
sprawdzona metode pracy polegajaca na realizacji
wszystkich zadan w malych grupach rowiesniczych,
uczeniu w dziataniu, stale stymulujacym programie, na
pracy z Prawem i Przyrzeczeniem Harcerskim. Metoda
ta cechuje si¢ pozytywnoscia, dobrowolnoscia,
swiadomoscia celow, indywidualnosécia, naturalnoscia,
posrednioscia 1 wzajemnoS$cia oddzialywan. Zasady
harcerskiego wychowania to:
stuzba — czynna, pozytywna postawa wobec $wiata i
drugiego cztowieka, stuzba Bogu, Polsce i bliznim;
braterstwo — przyjacielska i serdeczna postawa wobec
innych; praca nad soba — nieustanne ksztaltowanie i
doskonalenie wlasnej osobowosci.

b) dzialalno$¢ odplatna pozytku
publicznego

1. Organizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z ochrona
srodowiska naturalnego, rozwojem zainteresowan i
specjalnosci.

2. Organizowanie  przedsigwzig¢  zwigzanych  z
dziatalnoscia w zakresie kultury fizycznej i sportu.




3. Organizowanie  przedsigwzig¢  zwiazanych  z
dziatalnoscia w zakresie kultury.

4. Ksztalcenie kadry instruktorskiej stowarzyszenia.

5. Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku
w formach wyjazdowych i w miejscach zamieszkania
dla cztonkéw stowarzyszenia i 0s6b niezrzeszonych.

6. Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej.

13. jezeli oferent/oferenci” prowadzi/prowadqu) dziatalnos$¢ gospodarcza

a) numer wpisu do rejestru
przedsigbiorcow Nie dotyczy

b) przedmiot dzialalnos$ci gospodarczej Nie dotyczy

II. Informacje o sposobie reprezentowania oferentow wobec organu administracji publicznej
wraz z przytoczeniem podstawy prawnejlo)

Nie dotyczy

111 Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Organizatorem obozu szkoleniowo — wypoczynkowego pod namiotami jest kadra instruktorska Hufca
ZHP Tarn6w im. gen. J. Bema. Rekrutacja uczestnikow obozu zostala przeprowadzona w srodowisku
tarnowskich harcerzy, wsrdéd druzyn starszoharcerskich i wedrowniczych. Oboz skierowany jest do
harcerzy starszych i wedrownikow, mtodziezy w wieku 13-19 lat, dziatajacych na terenie Hufca ZHP
Tarnéw. Oboz rozbity zostanie na stanicy harcerskiej w Woli Michowej w Bieszczadach i bedzie trwat
15 dni, od 2 do 16 sierpnia 2014 r. Na bazie harcerskiej w Woli Michowej znajduja si¢ dwa pola
namiotowe na maksymalnie 150 oséb. Baza oferuje noclegi w namiotach typu NS. Na jej wyposazeniu
znajduja si¢: kuchnia wraz z zapleczem - wyposazona wg wymogéw SANEPID-u, stotowka
mieszczaca jednorazowo ok. 100 osob, zaplecze medyczne - z izolatka, budynek sanitarny -
umywalnie i prysznice z ciepta i zimna woda, WC, miejsca ogniskowe. Wtasciciel bazy obozowe;j,
zapewnia opieke medyczna. Teren bazy jest ogrodzony.

Fabuta obozu oparta bedzie na pierwszym obozie skautowym zorganizowanym przez lorda Roberta
Baden-Powella na wyspie Brownsea. W czasie pobytu na obozie jego uczestnicy bgda doskonali¢
swoje umiejetnosci z zakresu technik harcerskich, glownie: pionierki, terenoznawstwa i
przyrodoznawstwa, sygnalizacji i szyfréw, samarytanki (pierwszej pomocy). Podczas obozu harcerze
rozwija¢ beda réwniez swoja sprawnos$¢ fizyczna. Uczestnicy nabeda szereg kompetencji spotecznych,
takich jak np. umiejetnos¢ pracy zespotowej, umiejetnos¢ podejmowania decyzji oraz brania za nie
odpowiedzialnoéci, umiejetno$¢é rozwiazywania problemow, skutecznego komunikowania si¢ z
innymi. Zajecia beda obejmowaty takze zakres artystyczny, gdzie harcerze beda mogli wykazaé sig
umiejgtno$ciami wokalnymi, aktorskimi i tanecznymi oraz poszerzy¢ swoja wiedzg i umiej¢tnosci w
tym zakresie.

Kazdy uczestnik obozu podczas zaj¢¢ obozowych bedzie realizowat zadania na zdobywane aktualnie
stopnie harcerskie. Podczas obozu uczestnik bedzie mogt dokonywac konsultowaé z kadra obozu swdj
indywidualny rozwdj harcerski. Ponadto kazdy harcerz bedzie mdgt podczas trwania catego obozu
zdobywac sprawnosci harcerskie rozwijajace indywidualne zdolnosci.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn
oraz skutkéw

Zadanie realizowane jest dla harcerzy starszych i wedrownikéw Hufca ZHP w Tarnowie przy pomocy
kadry instruktorskiej, ktora dziata spotecznie. Komenda Hufca ZHP w Tarnowie, réwniez posiada
skromne $rodki na swojq caloroczna dziatalno$¢. Dlatego kazde wsparcie pomaga nam w organizacji
wyjazdowych form wypoczynku potaczonego z zajeciami szkoleniowymi.




Uczestnicy obozu pochodza czgsto z rodzin o niskim statusie materialnym, a Hufiec ZHP Tarnow
dziata jako organizacja Wyzszej Uzytecznosci. Dlatego tez dofinansowanie obozu harcerskiego,
bedzie stuzyé: zapewnieniu uczestnikom zdrowego letniego wypoczynku na tonie natury, potaczenie
go ze zdobywaniem pozytecznych umiejgtnosci oraz wspomaganiem i ksztalttowaniem osobowos$ci
mtodych ludzi. Wspolczesnie szkota w niewystarczajacym stopniu wyposaza uczniow w kompetencje
spoteczne, a takze nie przekazuje im pozytywnych wzorcow w takim zakresie, jak jest to pozadane.
Dlatego tez bardzo wazne jest, aby mtodzi ludzie nabywali te umiejgtnosci oraz wzorce poza szkota.
Dobrym miejscem do tego jest m.in. dzialalno§¢ w harcerstwie. Dziatalno$¢ catoroczna harcerzy
pozwala im poprzez prac¢ wolontariacka, pracg w grupie, podnoszenie swoich kwalifikacji,
zdobywanie stopni i sprawnosci nabywac szereg pozadanych umiejgtnosci i postaw, a zatem niesie ze
soba walor wychowawczy. Oboz harcerski jest podsumowaniem calorocznej pracy harcerskiej, a
ponadto spelnia dodatkowo rol¢ nagrody i formy docenienia harcerzy za trud catorocznej pracy.
Wyjazd pozwoli wzmocni¢ motywacj¢ 1 zaangazowanie harcerzy, zachgci ich rowiesnikow do
angazowania si¢ w dzialalno$¢ harcerska, a takze w dziatalno$¢ na rzecz innych osob, a zatem spetniat
bedzie rowniez funkcje promocji wolontariatu, ktory nie jest w Polsce zbyt popularny.

Przekazane $rodki przeznaczone zostana na zapewnienie transportu uczestnikow obozu oraz kadry z
Tarnowa na miejsce obozu do Woli Michowe]j zapewnienie transportu na jednodniowa wycieczke
autokarowa, na wstep do Bieszczadzkiego Parku Narodowego oraz na zapewnienie transportu z Woli
Michowej po zakonczeniu obozu do Tarnowa. Przekazane dofinansowanie przyczynia si¢ znaczaco do
podniesienia poziomu wykonania zadania.

Przyczyny potrzeb i skutki ich realizacji: w Hufcu ZHP w Tarnowie od kilku lat brak byto w okresie
letnim obozu statego pod namiotami dla harcerzy starszych i wedrownikoéw. Organizacja obozu
szkoleniowo — wypoczynkowego pozwoli dla tej grupy harcerzy na podsumowanie rocznej pracy
harcerskiej w warunkach pozwalajacych na wypoczynek na tonie natury, a rownocze$nie w trakcie
uczestnictwa w zajeciach obozowych pozwoli na podniesienie wiedzy i praktycznych umiejetnosci
wykorzystania technik harcerskich zaréwno w zyciu obozowym jak i codziennym. Na skutek realizacji
zadania harcerze starsi i wedrownicy stang si¢ osobami bardziej odpowiedzialnymi w mys$l punktow
Prawa Harcerskiego m.in:

e Na stowie harcerza polegaj jak na Zawiszy.

e Harcerz jest pozyteczny i niesie pomoc bliznim.

e Harcerz w kazdym widzi blizniego, a za brata uwaza kazdego innego harcerza.

e Harcerz postepuje po rycersku.

e Harcerz mituje przyrodg i stara si¢ ja poznac.

e Harcerz jest karny i postuszny rodzicom i wszystkim swoim przelozonym.

3. Opis grupy adresatéw zadania publicznego

Adresatami zadania sa harcerze starsi i wedrownicy Hufca Tarnow im. gen. Jozefa Bema
czyli mtodziez w wieku 13 — 19 lat. Na obozie obecnych bedzie 40 uczestnikow oraz 8 osob kadry.
Kadrg stanowia wykwalifikowani instruktorzy Hufca ZHP Tarnéw.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania
publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni si¢ to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania'"

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferencil) otrzymal/otrzymalil) dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore
zostaty dofinansowane, organu, ktory udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji'"

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Zaktadane cele:
e zapewnienie uczestnikom obozu zdrowego letniego wypoczynku na tonie natury i potaczenie go
ze zdobywaniem pozytecznych umiejgtnosci;




utrwalenie i poglebienie elementarnej wiedzy harcerskie;j;

nauczenie i utrwalenie zasad rzetelnej harcerskiej pracy;

wyrobienie nawykow obowiazkowosci i $wiadomej dyscypliny;

wyrobienie umiejetnosci pracy nad soba poprzez pracg z prawem harcerskim;
wyrabianie dzielnosci, prawdomdwnosci i poszanowania cudzego mienia;

zdobywanie umiejetnosci podejmowania decyzji oraz brania za nia odpowiedzialnosci;
zdobycie umiejetnosci zycia i dziatania w grupie;

zdobywanie umiejgtnosci pracy zespotowe;;

zaszczepienie zasad dobrze pojgtego wspotzawodnictwa;

zdobywanie umiejgtnosci skutecznego komunikowania si¢ z innymi;

zblizenie si¢ do przyrody, stymulowanie chgci jej poznania i ochrony;

wyrabianie tgzyzny fizycznej i umiejetnosci czynnego wypoczynku poprzez zabawe, jako
alternatywa dla uzaleznien i przemocy;

zdobycie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy;

e edukacja migdzykulturalna;

promocja wolontariatu.

Planowane zadanie ma na celu wyrobienie u uczestnikow obozu cech prawdziwego harcerza:
rzetelnosci, zyczliwosci, uczciwosci, stownosci, punktualnosci, wytrwatosci, odwagi, ambicji, zdrowej
rywalizacji, czyli cech §ci§le zwiazanych z Prawem Harcerskim.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Stanica Hufca ZHP Krosno
Wola Michowa 22
38-543 Komancza

8. Opis poszczegélnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego'”

Oboz Hufca ZHP Tarnéw w Bieszczadach to 15 dniowy wyjazd szkoleniowo-wypoczynowy dla
harcerzy w wieku 13-19 lat. Oboz bedzie nawiazywat do pierwszego obozu skautowego, ktory odbyt
si¢ w 1907 r. na wyspie Browsea. Gtownym elementem programu beda techniki harcerskie. Harcerze
naucza si¢ udziela¢ pierwszej pomocy, poruszaé w terenie za pomoca azymutdow, stawianaia
obozowiska, bezpiecznego poruszania si¢ po gorach. Ponad to mlodziez pozna miejscowa kulturg,
przyrodg, histori¢. Dodatkowo odbeda sie¢ dwie wycieczki tematyczne. Cato$¢ obozu bedzie odbywaé
si¢ w Woli Michowe;j.

Dokumentacja obozu zostata przygotowana zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 21 stycznia 1997 r. w sprawie warunkow jakie musza speliac¢ organizatorzy wypoczynku dla
dzieci 1 mtodziezy szkolnej, a takze zasad jego organizowania i nadzorowania (Dz. U. z 1997 r. nr 12,
poz. 67 ze zm.). Zostala ona zlozona do Komendy Choragwi Krakowskiej oraz Matopolskiego
Kuratorium O$wiaty. Obie instytucje zatwierdzity przygotowana dokumentacjg obozu.

9. Harmonogram'’

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 28 lipca do 30 wrzesnia 2014 r.

Poszczegodlne dziatania w zakresie Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot
realizowanego zadania poszczegblnych odpowiedzialny za dziatanie w
publicznego'” dziatan zakresie realizowanego
zadania publicznego
1. Zgloszenie obozu. 31.05.2014r. Wszystkie zadania beda
realizowane przez komendg
2. Rekrutacja uczestnikow obozu 28.07.2014 r. Hufca ZHP i wykwalifikowana
kadre szkoleniowa obozu
3. Przyjazd na miejsce obozowania. 02.08.2014 1. szkoleniowo-wypoczynkowego.
Rozstawienie obozowiska. —| |-




4. Pionierka obozowa (budowa bramy,
totemoOw, wartowni)

5. Terenoznawstwo — nauka
postugiwaniem si¢ mapa, wyznaczanie
azymutow.

6. Komunikacja w terenie, tacznosc.

7. Zajecia linowe — budowa mostow,
nauka podstawowych weztow. Zajecia
teatralne.

8. Calodniowa wycieczka autokarowa.

9. Symbolika harcerska, historia ZHP,
organizacje skautowe.

10. Terenoznawstwo — praktyczne
wykorzystanie wczesniej zdobytych
umiejetnosci.

11. Olimpiada sportowa.

12. Samarytanka — zajecia z pierwszej
pomocy przedmedyczne;.

13. Budowanie szatasdéw, sztuka
przetrwania w lesie.

14. Catodniowa wycieczka. Poznanie
kultury Lemkow.

15. Zajecia linowe cze$¢ 11. Festiwal
piosenki.

16. Sprawdzenie wiedzy zdobytej
podczas obozu.

17. Ztozenie obozu. Powro6t do Tarnowa.

18. Rozliczenie zadania.

03.08.2014 1.

04.08.2014 r.

05.08.2014 r.

06.08.2014 1.

07.08.2014 r.

08.08.2014 r.

09.08.2014 r.

10.08.2014 r.

11.08.2014 r.

12.08.2014 r.

13.08.2014r.

14.08.2014 r.

15.08.2014 r.

16.08.2014 r.

do 30.09.2014 .




10. zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'

Rezultaty mocne:

wyrobienie przez 40 uczestnikow obozu nawykéw obowiazkowosci, swiadomej dyscypliny,
pracy nad soba zgodnie z prawem harcerskim, dzielnosci, prawdoméwno$ci, poszanowania
cudzego mienia, podejmowania decyzji oraz brania za nie odpowiedzialnos$ci;

nabycie przez 40 uczestnikow obozu kompetencji spotecznych poprzez wyrobienie umiejetnosci
zycia 1 dzialania w grupie, umiejetnosci pracy zespolowej, umiejetnosci skutecznego
komunikowania si¢ z innymi;

nabycie przez 40 uczestnikow obozu umiejgtnosci udzielania pierwszej pomocy,

wyrobienie przez 40 uczestnikow obozu proprzyrodniczej postawy, nabycie wiedzy o systemie
ochrony przyrody w Polsce, o formach ochrony przyrody oraz chronionych gatunkach roslin,
zwierzat i grzybow;

wyrobienie przez 40 uczestnikdw obozu tezyzny fizycznej i umiejetnosci czynnego wypoczynku
poprzez zabawe jako alternatywy dla uzaleznien i przemocy;

poznanie przez 40 uczestnikow obozu kultury Lemkow.

Ponadto uczestnicy obozu: poznaja harcerski styl zycia w warunkach obozu statego, ktoéry wymiernie
wplywa na zdrowy styl zycia, spedza duzo czasu na $wiezym powietrzu, poznajac atrakcyjne i
praktyczne mozliwoS$ci organizacji wolnego czasu w warunkach gorskich z wykorzystaniem bogactwa
naturalnego oraz dorobku i historii tarnowskiego harcerstwa, podniosa swoje kwalifikacje harcerskie
poprzez zdobywanie stopni i sprawnosci harcerskich.

Rezultaty pozostate:

informacja o obozie zostanie rozpowszechniona wsrod tarnowskiej mtodziezy przez co wzrosnie
zainteresowanie mlodziezy niezrzeszonej mozliwoscia wykorzystania wolnego czasu poprzez
dziatalno$¢ w stowarzyszeniu wyzszej uzytecznosci publicznej;

wzro$nie motywacja do dalszej pracy spotecznej mtodych ludzi, ktérzy pracuja na rzecz
spoteczenstwa Tarnowa w duchu wolontariatu.




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

Lp

Rodzaj kosztow'®
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finansowych
$rodkow
wilasnych,
srodkow z
innych
zrodet, w tym
wplat i optat
adresatow
zadania
publicznego'’
) (w zb)

Koszt do
pokrycia z
wktadu
osobowego,
W tym pracy
spotecznej
cztonkow i
Swiadczen
wolontariusz
y (w zb)

Koszty

merytorycznels) po
stronie Zwiazek
Harcerstwa Polskiego'?:
1) Wyzywienie i
zakwaterowanie
uczestnikow obozu
szkoleniowo-
wypoczynkowego

2) transport
(przewiezienie
uczestnikow obozu z
Tarnowa do Woli
Michowej, wycieczka
autokarowa do
Bieszczadzkiego Parku
Narodowego,
przewiezienie
uczestnikow obozu z
Woli Michowej do
Tarnowa)

3) ubezpieczenie

4) materiaty programowe
5) nagrody

6) bilety wstgpu do
Bieszczadzkiego Parku
Narodowego

7) przeprowadzenie zaj¢é
szkoleniowych

44

20
44

616

2 868

250
1000
50

1568

osobodzi
en

szt.

Szt.
zestaw
Szt.
Szt.

osoboszk
olenie

19 712

2 868

250
1000
1000

132

12 544

2 868

S O O

132

19 712

250
1000
1000

S O o O

12 544

II

Koszty obstugi™” zadania
publicznego, w tym
koszty

administracyjne po
stronie




III | Inne koszty, w tym 0 0 0 0 0 0
koszty
wyposazenia i promocji
po stronie
IV | Ogétem 371 3000 21 962 12 544
506
2. Przewidywane zrodla finansowania zadania publicznego
1 Whnioskowana kwota dotacji 3000 zt 8%
2 Srodki finansowe wltasne'” | . zt | %
3 Srodki finansowe z innych zroédet ogotem ($rodki finansowe 21962 zt 58,56%
wymienione
w pkt 3.1—3.3)'V
3.1 wplaty i oplaty adresatow zadania publicznego'” 21962 zt 58,56%
3.2 srodki finansowe z innych zrdodet publicznych (w szczegdlnosci: dotacje | ........... zt ceeen%
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
33 Pozostate'” zt ceeen%
4 Wktad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna 12 544 zt 33,44%
cztonkow)
5 Ogoétem ($rodki wymienione w pkt 1—4) 37 506 zt 100 %

3. Finansowe Srodki z innych Zrédel publicznych21)

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej
jednostki
sektora finansow
publicznych

Kwota
srodkow
(w zt)

Informacja o tym,
czy wniosek (oferta)

o przyznanie Srodkow
zostal(-a) rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez nie
zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku wnioskow
(ofert)
nierozpatrzonych
do czasu ztozenia
niniejszej oferty

TAK/NIEY

TAK/NIEY

TAK/NIEY

TAK/NIEY

TAK/NIEY

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Uczestnicy ponosza koszty wyzywienia i zakwaterowania dla 44 osob. 4 osoby kadry obozu
nie ponosza kosztow wyzywienia i zakwaterowania.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego™

Kadra obozu — 8 0s6b — instruktorzy Hufca ZHP Tarnow:

phm Pawet Koziot — komendant obozu
pwd. Anna Drabik — z-ca komendanta ds. programowych




phm. Karolina Kaczmarczyk — kwatermistrz
pwd. Michat Zawada — obozny

pwd. Elzbieta Wrzos — wychowawca

pwd. Grzegorz Drwal — wychowawca

pwd. Wojciech Jakimiuk — wychowawca
pwd. Sebastian Was - wychowawca

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow" przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™’

Wynajeta baza i sprzet obozowy (namioty, t6zka polowe - kanadyjki, materace) od Hufca ZHP w
Krosnie.
Sprzet szkoleniowy — medyczny, wspinaczkowy, terenoznawczy.

3. Dotychczasowe dos§wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byty we wspolpracy z administracja publiczna)

Rok 2008

1. Urzad Miasta Tarnowa — Zlot inaugurujacy rok harcerski 2008-2009 choragwi krakowskiej
ZHP pod hastem: Tarnowskim szlakiem Andrzeja Matkowskiego oraz Tarnow — pierwsze
niepodlegte. - 15.000 zt dotacji.

2. Urzad Miasta Dabrowa Tarnowska — Biwak harcerzy z Dabrowy Tarnowskiej podczas
Akcji Letniej. - 3.000 zt dotacji.

Rok 2011

1. Urzad Miasta Tarnowa - ,,100-lecie Tarnowskiego Harcerstwa” — Krzewienie turystyki
kolarskiej na ziemiach polskich. - 3.000 zt dotac;ji.

4. Informacja, czy oferent/oferenci’ przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie

Oswiadczam(-y), Ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentdw";

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepebieraniel) oplat od adresatow zadania;

3) oferent/eferenei’ jest/sa” zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 1 listopada 2014 r.;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotycza, ztozyly stosowne o§wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

5) oferent/eferenei” skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)/zalega(a)” z optacaniem naleznosci
z tytulu zobowiazan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne”);

6) dane okreslone w czesci I niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/swaseiwa
ewideneja”;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.




(podpis osoby upowaznione;j
lub podpisy 0s6b upowaznionych do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow")

Data: 09 lipca 2014 r.

Zalaczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji?.

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte wspolna niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru — dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie ztozZenia oferty”

Adnotacje urzedowe™




