ROMAN CIEPIELA
PREZYDENT TARNOWA

WOR-ROR.0003.4.2022

Pani Anna Krakowska
Radna Rady Miejskiej w Tarnowie

W odpowiedzi na Pani wnioski zawarte w pismie z dnia 28 stycznia 2022 r., znak:
KRM.0003.488.2022, informuje:

W sprawie dokoriczenia chodnika na ul. Staffa informuje, ze budowa chodnika na ul. Staffa
zostata zrealizowana w 2021 r. do wysokosci srodkow finansowych zapisanych w budzecie miasta.
Kontynuacja tego zadania bedzie mozliwa po zabezpieczeniu kolejnej ich transzy w identyczne;j
wysokosci jak w ub. roku, ktérych nie mozna byto wczesniej zabezpieczy¢ w uchwale budzetowej
z 16 grudnia 2021 r., z powodu braku wolnych srodkéw finansowych.

W sprawie dotyczgce]j przedstawienia informacji o dokonanych zmianach w strukturze
organizacyjnej Urzedu Miasta Tarnowa oraz informac;ji dotyczacej Zastepcédw Prezydenta Miasta
Tarnowa informuje, ze szczegdétowa odpowiedz w tej sprawie zostata Pani Radnej przekazana
w pi$mie Nr WOR-ROR.0014.1.1.2022, z dnia 1 lutego 2022 r.

Informuje ponadto, ze w Wydziale Komunikacji Spotecznej Urzedu Miasta Tarnowa aktualnie
zatrudnionych jest 9 oséb.

W sprawie dotyczacej optaty za wynajem terenu lotniska informuje, ze w dniu 29 czerwca

2018 r. zostata zawarta pomiedzy Gming Miasta Tarnowa a Stowarzyszeniem Aeroklub Ziemi
Tarnowskiej umowa dzierzawy dziatek nr 2, 3, 4 w obr. 302 o pow. facznej 2, 5150 ha oraz dziatki nr
1 wobr. 301 o pow. 16,9550 ha, potozonych przy ul. Lotniczej w Tarnowie z przeznaczeniem pod
ladowisko w celu prowadzenia dziatalnosci statutowej w zakresie lotnictwa sportowego. Umowa
dzierzawy zostata zawarta na okres 10 lat tj. od dnia 1 lipca 2018 r. do dnia 30 czerwca 2028 r.
Czynsz dzierzawny dla nieruchomosci niezabudowanych obecnie wynosi 6216,21 zt brutto rocznie.
Natomiast czynsz dzierzawny dla budynku garazowego do przechowywania sprzetu ogrodniczego
wynosi 114,86 zt brutto miesiecznie.
Zastosowano bonifikate w wysokosci 90 % w stosunku do stawki rynkowej okreslonej przez
rzeczoznawce majgtkowego na podstawie § 15 ust. 2 pkt 2 lit. b uchwaty Rady Miejskiej w Tarnowie
Nr XIX/254/2208 z dnia 27 lutego 2008 r. w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
nieruchomosciami Gminy Miasta Tarnowa.
Ponadto informuje, iz Aeroklub Ziemi Tarnowskiej nieprzerwalnie prowadzi swojg dziatalnos¢
od 2002 r. Od tego czasu regularnie odbywajg sie loty niewielkich statkow powietrznych.
Aeroklub jest stowarzyszeniem wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS: 0000131635. Celem dziatania stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci lotniczej,
w szczegdlnosci:

1) wspieranie dziatalnosci modelarskiej, paralotniarskiej, samolotowej i pokrewnych,

2) koordynacja i wspieranie dziatalnosci statutowe]j swoich cztonkéw,

3) rozpowszechnianie wiedzy i umiejetnosci lotniczych i pokrewnych w spoteczenstwie jako

elementu edukacji narodowej,
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4) inicjowanie i organizowanie réznorodnych form zycia kulturalnego i edukacyjnego.

Nadmieniam réwniez, iz teren przy ul. Lotniczej w Tarnowie jest lgdowiskiem wpisanym

do ewidencji lgdowisk pod nr 444, prowadzonej przez Urzad Lotnictwa Cywilnego. Mozliwosci

eksploatacyjne lgdowiska zostaty okreslone w Instrukcji Operacyjnej Lgdowiska , Tarnéw”, zgodnie

z ktérg lgdowisko przeznaczone jest do operacji startéw i lgdowan statkdéw powietrznych

o maksymalnej masie startowej (MTOM) do 5700 kg i moze by¢ wykorzystywane przez samoloty,

Smigtowce, wiatrakowce, motolotnie, urzgdzenia latajace, paralotnie, paralotnie z napedem, balony.

Nalezy doda¢, iz w ramach przeprowadzonej w 2020 r. kontroli przez Komisje Strategii Rozwoju

Miasta Rady Miejskiej w Tarnowie nie wykazano nieprawidtowosci w funkcjonowaniu lgdowiska.

W sprawie skutecznosci funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie oraz wptywu
dziatalnosci tarnowskiego PUP na wspétprace z miastem, przedstawiam informacje dotyczaca
dziatalnosci tarnowskiego PUP, w okresie 2020-2021. Materiat zawiera zaréwno dane statystyczne
dotyczace rynku pracy jak rdwniez zakres realizowanych projektéw, przeznaczonych na aktywizacje
0s0b bezrobotnych oraz wsparcie pracodawcdw, ktére w ramach swojej dziatalnosci prowadzi,
koordynuje i nadzoruje tarnowski PUP:

Wsréd gtownych zadan, jakie realizuje Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie, ktore
ustawodawca delegowat na te jednostki, wymieni¢ nalezy:

1. Przeciwdziatanie bezrobociu:

1) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w znalezieniu pracy przez
posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe,

2) organizowanie i finansowanie szkolern osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy,

3) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania,

4) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy
i poradnictwo zawodowe,

5) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy,

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkdw oraz innych swiadczen z tytutu bezrobocia.

2. Obstuga biezgca srodkéw z Funduszu Pracy:

1) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy,

2) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego dorostych,

3) decydowanie o odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo
catosci nienaleznie pobranego swiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci
z tytutu zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo srodkéw oraz innych swiadczen
finansowanych z Funduszu Pracy.

3.  Wydawanie decyzji:

1) o uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu
bezrobotnego,

2) o przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub
pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy
Swiadczen niewynikajgcych z zawartych umow,

3) o obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie
pobranych swiadczen lub kosztow szkolenia i przygotowania zawodowego dorostych
finansowanych z Funduszu Pracy,

4) o odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo catosci
nienaleznie pobranego swiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu
zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo srodkéw oraz innych swiadczen
finansowanych z Funduszu Pracy.
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Polityka rynku pracy i rozwéj zasobéw ludzkich:

1) wspodtdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy,

2) wspodtpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach,
organizacji robét publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych, realizacji Programu
Aktywizacja i Integracja oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie przepiséw
o zatrudnieniu socjalnym.

Aktywizacja zawodowa:

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku

pracy stanowigcego czes¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemdw spotfecznych,

2) pozyskiwanie i gospodarowanie srodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy, w tym udzielanie informacji o mozliwosciach
i zakresie pomocy okreslonej w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

3) kierowanie bezrobotnych do udziatu w programach aktywizacyjnych (np. Program
Aktywizacja i Integracja, program specjalny, program regionalny),

4) realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczegdlnosci udzielanie pomocy pracodawcom poprzez
finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw i pracodawcy.

Zadania finansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego - realizowanie projektéw

w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania bezrobociu, tagodzenia skutkéw

bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych, wynikajgcych z programoéw operacyjnych

wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy.

Badania i analizy rynku pracy - opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie

monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych oraz dokonywanie ocen dotyczgcych rynku

pracy na potrzeby Powiatowej Rady Rynku Pracy oraz organéw zatrudnienia.

Przeciwdziatanie skutkom planowanych zwolnien - inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢

majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie problemdéw zwigzanych z planowanymi

zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

Przeptyw pracownikéw miedzy paistwami:

1) realizowanie zadan wynikajgcych z koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego
panstw oraz panstw, z ktérymi Rzeczpospolita Polska zawarta dwustronne umowy
miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym, w zakresie swiadczen dla bezrobotnych,

w tym realizowanie decyzji,

2) realizowanie zadan wynikajgcych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw miedzy
panstwami, w szczegdlnosci przez:

a) realizowanie dziatan sieci EURES we wspotpracy z ministrem wtasciwym do spraw pracy,
samorzgdami wojewddztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji dziatan
sieci EURES,

b) realizowanie zadan zwigzanych z udziatem w partnerstwach transgranicznych EURES na
terenie dziatania tych partnerstw,

c) badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postepowaniem
o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca lub postepowaniem o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy, w tym realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem
przez cudzoziemcdw pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujgcych pracy i cudzoziemcach
zamierzajacych wykonywac lub wykonujgcych prace na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.
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10. Tworzenie rejestréw - wspdtpraca z ministrem witasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia

rejestréw centralnych.
Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie obstuguje klientéw zamieszkujgcych na terenie dwdch
powiatdw: miasto Tarnéw — miasto na prawach powiatu oraz powiat tarnowski, do ktérego nalezg
gminy: Ciezkowice, Radtéw, Ryglice, Tuchéw, Wojnicz, Zakliczyn, Zabno, Gromnik, Lisia Géra, Plesna,
Rzepiennik Strzyzewski, Skrzyszéw, Szerzyny, Tarndw (gmina), Wierzchostawice, Wietrzychowice.

W zwigzku z tak rozlegtym, trudnym i skomplikowanym obszarem pod katem odlegtosci od

rynku pracy, obstuga bezrobotnych odbywa sie w 6 punktach, na terenie regionu, tj. w:

1) Siedzibie PUP w Tarnowie,

2) Filii w Tuchowie,

3) Filii w Zabnie,

4) Lokalnym Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym w Zakliczynie, Ryglicach, i Wojniczu.

Bezrobocie.
Poziom bezrobocia wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2021 r., w catym regionie tarnowskim, wyniost
6 487 0sob bezrobotnych, z czego:

1) w miescie Tarnowie — 2 282 osoby,

2) w powiecie tarnowskim — 4 205 osdb.
Poziom bezrobocia wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020 r., w catym regionie tarnowskim, wynidst
8 046 0s6b bezrobotnych, z czego:

1) w miescie Tarnowie — 2 963 osoby,

2) w powiecie tarnowskim — 5 083 osoby.

Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia X12020 XI'2021
(w %]
Miasto Tarnow 5,4% 4,2%
Powiat Tarnowski 7,0% 5,9%
Matopolska 5,3% 4,5%
Polska 6,3% 5,4%

Zarejestrowani w ewidencji osdb bezrobotnych — naptyw.
W latach 2020-2021 pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie zarejestrowali ogdtem
19 680 0sbéb bezrobotnych.

Wytaczeni z ewidencji 0séb bezrobotnych (odptyw), w tym podjecia pracy.

W latach 2020-2021 pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie wytgczyli z ewidencji oséb
bezrobotnych 19 591 oséb. Najwiecej oséb bezrobotnych zostato wytgczonych z tytutu podjecia pracy
- 11 291 oséb bezrobotnych.

llos¢ wyptaconych swiadczen

Wyptacone swiadczenia w latach 2020 -2021
Ogodtem
Wyptacone s$wiadczenia ogdétem, w 39767
tym:
e  Zasitki dla bezrobotnych 27 810
e Stypendia 8986
e  Dodatki aktywizacyjne 2796
e Inne swiadczenia 175
r.ciepiela@umt.tarnow.pl Urzad Miasta Tarnowa
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Miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej.

Pracodawcy widzac korzysci wynikajgce ze wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Tarnowie
bardzo chetnie korzystali z ustugi posrednictwa pracy, Swiadczonej przez tutejszy Urzad, o czym
Swiadczy zgtaszana ilos¢ miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, od pracodawcdéw z terenu
catego regionu. W latach 2020 — 2021 wptyneto tacznie 14 978 miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej.

Indywidualne Plany Dziatania opracowane przez doradcow klienta z osobami bezrobotnymi
W latach 2020 -2021 tarnowski PUP zorganizowat i wdrozyt z osobami bezrobotnymi 11 967
Indywidualnych Planéw Dziatania.

Powierzanie wykonywania pracy cudzoziemcom oraz zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

W latach 2020 — 2021 do Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie wptyneto 10 950 wnioskéw

w sprawie zatrudnienia cudzoziemcdédw na terenie Polski. Wydane przez Powiatowy Urzad Pracy

w Tarnowie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi stanowig podstawe do
ubiegania sie przez cudzoziemca, we wtasciwym konsulacie, o wydanie wizy w celu wykonywania
pracy na terenie Polski oraz umozliwiajg cudzoziemcom legalne podjecie pracy. Oswiadczenia o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi najczesciej dotyczyty obywateli Ukrainy. Ponadto

w latach 2020 — 2021 Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie wydat 480 zezwolen na prace sezonowg
cudzoziemcéw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz 1 669 informacji na temat mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi,
obejmujacych obywateli polskich i cudzoziemcéw okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby
bezrobotne lub poszukujgce pracy. Podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie dziatania
w zakresie zatrudnienia cudzoziemcdéw na terenie Polski oparte sg na Scistej wspotpracy ze Strazg
Graniczng. Dodatkowo z dniem 29 stycznia 2022 r. weszta w zycie ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r.

0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 91), co

w konsekwencji powoduje, ze czes¢ spraw dotyczacych zatrudniania cudzoziemcdw, zatatwianych
dotychczas przez wojewode, bedzie realizowana przez PUP.

Decyzje administracyjne.

W latach 2020 — 2021 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie wydanych zostato ponad 44 300
decyzji i postanowien administracyjnych, w sprawach przyznania/utraty statusu osoby bezrobotnej,
przyznania/utraty/ wstrzymania/wznowienia zasitku dla bezrobotnych, stypendium szkoleniowego,
stazowego, bonu stazowego, bonu na zatrudnienie, bonu na zasiedlenie itp.

Umowy cywilno-prawne.

W latach 2020 - 2021 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie w celu realizacji programow na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowe] zostato
zawartych ponad 4 900 umoéw cywilno-prawnych z pracodawcami i osobami bezrobotnymi,

W sprawie organizacji i finansowania wsparcia dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy, a takze
umow w zakresie funkcjonowania Urzedu.

r.ciepiela@umt.tarnow.pl Urzad Miasta Tarnowa
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Tarcza Antykryzysowa.
W zwigzku z wystgpieniem w 2020 roku pandemii wywotanej wirusem SARS-COV-2, na urzedy pracy
zostaty natozone nowe zadania wynikajgce z ustawy z dnia marca 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych. Ponizsza tabela prezentuje nowe
instrumenty realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie, w latach 2020-2021 w ramach
Tarczy Antykryzysowej oraz obrazuje skale dodatkowych kompetencji, jak tez wynikajacg z niej liczbe
klientéw obstuzonych w ramach tzw. Tarczy Antykryzysowej. Procedura przyznawania pomocy byta
realizowana kompleksowo i obejmowata:
1) rozpatrzenie wniosku potencjalnego beneficjenta,
2) wyptate srodkéw lub negatywne rozpatrzenie wniosku,
3) rozliczenie wniosku, potgczone z weryfikacjg celowosci i poprawnosci wydatkowania srodkow
pomocowych,
4) w przypadkach wykrycia nieprawidtowosci, wszczecie procedury zwrotu/roztozenia zwrotu
na raty, itp.

Na uwage zastuguje fakt, ze Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie, mimo natozenia na te jednostke
dodatkowych kompetencji, nie zwiekszyt zatrudnienia, co byto czestg praktykg w innych Urzedach.
Ponizsze zadania zostaty zrealizowane jedynie w oparciu o witasny kapitat ludzi jednostki.

r.ciepiela@umt.tarnow.pl Urzad Miasta Tarnowa
www.tarnow.pl ul. Adama Mickiewicza 2
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Instrumenty realizowane w | Liczba wnioskdw, ktdre Liczba podmiotow,
ramach Tarcz wptynety do ktérym wyptacono Kwota wypfaconego
y. Py Q v y yp . dofinansowania w PLN
Antykryzysowej tarnowskiego PUP dofinansowanie

Dofinansowanie czesci
kosztéw wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych
od tych wynagrodzen sktadek 1906 1592 41451 332,15 zt
na ubezpieczenia spoteczne
dla mikroprzedsiebiorcow,
matych i Srednich
przedsiebiorcéw (art. 15zzb),
organizacji pozarzagdowych W ramach tego instrumentu ponad 10 tys. pracownikéw otrzymato

(art. 15zze), koscielnej osoby dofinansowanie do wynagrodzenia (w réznych okresach)
prawnej (art. 15zze2)

Dofinansowanie czesci
kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla
przedsiebiorcow
samozatrudnionych
(art. 15zzc)
Niskooprocentowana
pozyczka na pokrycie
biezacych kosztow
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla
mikroprzedsiebiorcéw
(art. 15zzd), organizacji
pozarzgdowych (art. 15zzda)

3475 2946 15 626 540,00 zt

14 230 13 157 65419 218,43 zt

Dotacja na pokrycie
biezacych kosztow
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej
mikroprzedsiebiorcy i matego
przedsiebiorcy (art. 15zze4,
art. 15zzeda, rozporzadzenie
W sprawie wsparcia
uczestnikow obrotu
gospodarczego)

4290 4 006 20028 672,74 zt

RAZEM: 23 901 21701 142 525 763,32

r.ciepiela@umt.tarnow.pl Urzad Miasta Tarnowa
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W 2020 -2021 roku zaktywizowano fgcznie 4 125 osdb bezrobotnych i poszukujacych pracy.

Lp.

i

= W

10.

Wyszczegdlnienie

Szkolenia lub przyznania bonu szkoleniowego

Prace interwencyjne
Roboty publiczne

Staze dla bezrobotnych

Osoby, ktore rozpoczety dziatalnos¢ gospodarcza po
otrzymaniu sSrodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
Podjecie pracy w ramach refundacji pracodawcom kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego

Prace spotecznie uzyteczne

Podjecie zatrudnienia w zwigzku z przyznaniem bonu na
zasiedlenie

Podjecie dziatalnosci gospodarczej w zwigzku z przyznaniem
bonu na zasiedlenie

Podjecie pracy w ramach refundacji wynagrodzenia, nagrdd
i sktadek ZUS za bezrobotnych do 30 roku zycia

OGOLEM

Liczba skierowanych
0s6b bezrobotnych
w latach 2020-2021

101
347

77
1473

851

509

483

272

4125

Srodki finansowane z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego, pozyskane w latach
2020-2021 na aktywizacje zawodowag 0sdb bezrobotnych oraz pomoc przedsiebiorcom w zakresie
ochrony miejsc pracy, zachowania ptynnosci finansowej, w zwigzku z wystgpieniem w naszym kraju
pandemii COVID-19.
W latach 2020-2021 Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie pozyskat ogétem $rodki w wysokosci
193 384 300 zt, w tym:

1) 49430 300 zt - Srodki Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji

zatrudnienia, tagodzenia skutkdéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym:

a) 21956 900 zt na realizacje projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS) w ramach Programu Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020,

b) 11 648 400 zt na realizacje projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego (EFS) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020, w tym
600,0 tys. zt na finansowanie zadania okreslonego w art. 15zzc ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji

kryzysowych,
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c) 14 325000 zt - Fundusz Pracy (algorytm), w tym m.in.:
- 1630000 zt na finansowanie zadania okreslonego w art. 15zzd ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegdélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych,
- 347 100 zt na realizacje programu regionalnego ,Firma +1”,
- 173 300 zt na realizacje programu regionalnego ,Konserwator”,
- 202 500 zt na realizacje programu regionalnego ,Bumerang - powrét na rynek pracy”,
d) 1500 000 zt dodatkowe srodki Funduszu Pracy z rezerwy ministra wtasciwego do spraw
pracy na realizacje Programu aktywizacji zawodowe] bezrobotnych zamieszkujgcych na
wsi,
2) 112 954 000 zt - dodatkowe Srodki Funduszu Pracy z rezerwy ministra wtasciwego do spraw
pracy na finansowanie zadar okreélonych w art. 15zzb — 15zze i art. 15 zze? ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotfanych nimi
sytuacji kryzysowych, w tym:
a) 4191 900 zt w ramach projektu ,, Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy
w powiecie tarnowskim i m. Tarnow (V) — Mfodzi na start” wdrazanego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wspétfinansowanego z EFS,
b) 3161 700 zt w ramach projektu , Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych
bez pracy w powiecie tarnowskim i m. Tarnow (VI) Méj rozwdj, moja szansa” wdrazanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020, wspétfinansowanego z EFS,
3) 255 000 zt na realizacje projektu "Prace interwencyjne - Aktywnie w przysztos¢" wdrazanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020 - projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkédw Europejskiego
Funduszu Spotecznego,
4) 1 000 000 zt - dodatkowe srodki Funduszu Pracy z rezerwy ministra wtasciwego
do spraw pracy na realizacje programu, ktérego realizacja wynika z diagnozy biezgcych
potrzeb rynku pracy - Program wspierajgcy rozwoj przedsiebiorczosci skierowany do oséb
bezrobotnych w wieku od 25 do 50 roku zycia,
5) 7 245 000 zt - dodatkowe $rodki Funduszu Pracy na finansowanie zadan okreslonych
w art. 15zzb - 15zze i art. 15zze® ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, w tym 500 000 zt w ramach projektu
"Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie tarnowskim i m. Tarnéw
Mtodzi na start" wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014 -2020, wspotfinansowanego z EFS,
6) 22 500 000 zt - dodatkowe srodki Funduszu Pracy na finansowanie zadania okreslonego
w art. 15zze* ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, tzw. Tarcza branzowa.
Ponadto w latach 2020 -2021 Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie pozyskat srodki Funduszu Pracy,
w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, na finansowanie ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcéw w kwocie:
1) 3236 000 zt — limit podstawowy $rodkow FP w ramach KFS,
2) 1350000 zt — srodki Funduszu Pracy z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
W ramach tych srodkow wsparciem w ramach ksztatcenia ustawicznego objeto 2 154 pracownikéw

i pracodawcow. o ,
r.ciepiela@umt.tarnow.pl Urzad Miasta Tarnowa
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Projekt pilotazowy:

Projekt pilotazowy pod nazwag , Pracuj zdalnie — projekt pilotazowy” realizowany przez Powiatowy

Urzad Pracy w Tarnowie w ramach naboru na projekty pilotazowe pod nazwg ,,Stabilna praca —silna

rodzina”.

e Budzet projektu (FP): 1 784 100,00 zt.

e Termin realizacji projektu pilotazowego: 01.03.2022 r. - 31.12.2023 r.

e Gtowny cel projektu pilotazowego: wypracowanie nowych metod pomocy wptywajgcych na
poprawe sytuacji na rynku pracy, zwtaszcza na terenach zagrozonych trwatg marginalizacjg lub
w miastach srednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze.

W ramach projektu zostanie wprowadzony model wsparcia+, ktéry bedzie skierowany do co najmniej

50 o0sdéb bezrobotnych lub poszukujgcych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu, zarejestrowanych

w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet

powracajgcych na rynek pracy po urodzeniu dziecka, urlopie macierzyriskim lub wychowawczym,

okresie biernosci zawodowej zwigzanym z wychowywaniem dzieci oraz do co najmniej 30

pracodawcéw MSP, ktdrzy stworza nowe miejsca pracy dla ww. oséb w ramach refundacji kosztéw

wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w formie pracy zdalne;.

Programy opracowane i realizowane przez doradcéw zawodowych w PUP w Tarnowie.

W 2020 roku realizowany byt Program ,,Pokonaj bariery II”, ktéry zaktadat objecie kompleksowymi
dziataniami aktywizujgcymi dtuznikéw alimentacyjnych pozostajgcych w ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Tarnowie. Dobrane indywidualnie do kazdego uczestnika dziatania miaty na celu,
m.in.: identyfikacje barier na rynku pracy, ocene potencjatu zawodowego uczestnikdw, nabycie
umiejetnosci skutecznego poszukiwania pracy. W 2020 roku 22% uczestnikéw zostato
zaktywizowanych, podejmujac zatrudnienie.

W latach 2020-2021 realizowany byt Program ,,Perspektywy na lepsze jutro” - skierowany do oséb
niepetnosprawnych, pozostajgcych w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy, realizowany
nieprzerwanie od 2011 roku.

W programie realizowane sg m.in. nastepujgce dziatania: Indywidualne informacje i porady
zawodowe, pomoc w opracowaniu dokumentéw aplikacyjnych, w przygotowaniu autoprezentacji
zawodowej. Na koniec grudnia 2021 roku do programu przystgpito 844 niepetnosprawnych osdb.

W ostatnim roku 38 oséb dofaczyto do programu, z czego 45% uczestnikéw zostato zaktywizowanych
(praca, staz, nabycie nowych kwalifikacji). W ramach realizacji programu wszyscy uczestnicy uzyskali
wsparcie doradcy zawodowego. Program , Tarnowska Akademia Pracy Aktywnych seniorow”-
wychodzgc naprzeciw potrzebom oséb, ktdre zakonczyty kariere zawodowa oraz potrzebom
lokalnego rynku pracy wspierana jest aktywizacja zawodowa oséb w wieku emerytalnym, ktére chca
podjac¢ zatrudnienie adekwatnie do posiadanych preferencji zawodowych oraz osobiste] sytuacji.

Do konca 2021 roku do programu przystgpito 106 oséb w wieku emerytalnym, z czego 24% zostato
zaktywizowanych, podejmujac prace.

W 2021 roku realizowany byt rowniez Program ,,Szansa dla kobiet” - to program skierowany do
kobiet powyzej 30 roku zycia, ktdre pozostawaty bez zatrudnienia co najmniej 6 miesiecy.

Dziatania ukierunkowane byty na identyfikacje i pokonywanie barier bedgcych przyczyng wykluczenia
uczestniczek z rynku pracy. W programie wzieto udziat 97 kobiet. Program miat na celu m.in.:
przeciwdziatanie negatywnym skutkom braku aktywnosci zawodowej kobiet, zidentyfikowanie
indywidualnych przyczyn trudnosci na rynku pracy, aktywizacje uczestniczek programu, zmniejszenie
liczby kobiet pozostajacych dtugotrwale w ewidencji Urzedu. W wyniku podjetych dziatarh 36%
uczestniczek zostato zaktywizowanych podejmujgc prace, staz lub podnoszac kwalifikacje. Program
jest kontynuowany w 2022 rok.
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Powiatowa Rada Rynku Pracy w Tarnowie.
Do zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie nalezy takze obstuga Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Tarnowie. Zgodnie z art. 22 ust. 6 i 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100, z pézn. zm.), do zakresu dziatania Powiatowej
Rady Rynku Pracy, w szczegdlnosci nalezy:
1) inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do petnego i produktywnego zatrudnienia,
2) ocena racjonalnosci gospodarki sSrodkami Funduszu Pracy,
3) opiniowanie kryteriéw podziatu sSrodkéw Funduszu Pracy dla samorzagdéw powiatowych
na finansowanie programow dotyczgcych promocji zatrudnienia i finansowanie innych
fakultatywnych zadan oraz opiniowanie opracowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
propozycji przeznaczenia srodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu
powiatu i sprawozdan z ich wykorzystania
4) sktadanie wnioskéw i wydawanie opinii w sprawach dotyczacych kierunkow ksztatcenia,
w tym opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie, zgodnie z potrzebami rynku pracy,
szkolenia zawodowego oraz zatrudnienia w powiecie,
5) ocenianie okresowych sprawozdan z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy oraz
przedstawianie Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy okresowych sprawozdan i wnioskéw
w sprawach zatrudnienia,
6) opiniowanie celowosci realizacji programow specjalnych, biorgc pod uwage w szczegélnosci:
a) liczbe oséb objetych programem i kryteria doboru tych osdb,
b) zaktadane rezultaty programu specjalnego, w tym przewidywang efektywnos¢ kosztowa
i zatrudnieniowa,
c) koszty realizacji programu specjalnego, w tym poszczegdlnych przedsiewzied,
7) opiniowanie proponowanych przez staroste zmian realizacji programow specjalnych,
8) opiniowanie celowosci realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art.
62a, biorgc pod uwage w szczegdlnosci:
a) kryteria doboru bezrobotnych,
b) zaktadane efekty realizacji Programu Aktywizacja i Integracja.
Sktad Powiatowej Rady Rynku Pracy na kadencje 2021-2024 przedstawia sie nastepujgco:
1. Pan Roman tucarz - Przedstawiciel Powiatu Tarnowskiego, Starosta Tarnowski, Przewodniczacy
Rady.
2. Pani Agnieszka Kawa — Przedstawiciel Gminy Miasta Tarnowa, Zastepca Prezydenta Tarnowa,
Wiceprzewodniczacy Rady.
3. Pan Zbigniew Lustofin — Zastepca Burmistrza Zabna, Cztonek Rady.
4. PaniLucyna Krzeminska — Przedstawiciel Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie,
Cztonek Rady.
5. Pan Marcin Gzyl — Przedstawiciel Matopolskiego Zwigzku Pracodawcoéw ,Lewiatan”, Cztonek
Rady.
6. Pan Tadeusz Szumlanski — Przedstawiciel Zarzagdu Regionu Matopolska NSZZ ,,Solidarnos¢” -
Oddziat Nr 2 w Tarnowie, Cztonek Rady.
7. Pani Barbara Czapla — Przedstawiciel Matopolskiej Izby Rolniczej, Cztonek Rady.
Pan Marek Fistek — Przedstawiciel Izby Przemystowo — Handlowej w Tarnowie, Cztonek Rady.
9. Pani Barbara Blacha — Przedstawiciel 1zby Rzemie$lniczej oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci
w Tarnowie, Cztonek Rady.
10. Pan Tomasz Kita — Przedstawiciel Fundacji im. Hetmana Jana Tarnowskiego, Cztonek Rady.
11. Pani Stanistawa Rzepka — Przedstawiciel Rady OPZZ w Tarnowie, Powiatu Tarnowskiego
i Dgbrowy Tarnowskiej, Cztonek Rady.

%

r.ciepiela@umt.tarnow.pl Urzad Miasta Tarnowa
www.tarnow.pl ul. Adama Mickiewicza 2
11 tel. 14 688 24 33



ROMAN CIEPIELA
PREZYDENT TARNOWA

W latach 2020-2021 odbyto sie 14 posiedzen Powiatowej Rady Rynku Pracy w Tarnowie,

w trakcie ktérych podjeto 29 uchwat oraz wydano 11 opinii w zakresie utworzenia nowych kierunkéw
ksztatcenia. Cztonkowie PRRP sprawujg swoje funkcje spotecznie i nie pobierajg z tego tytutu
dodatkowego wynagrodzenia.

Punkt obstugi PUP zlokalizowany w Tarnowskim Centrum Przedsiebiorczosci.

W ramach podnoszenia standardu obstugi przedsiebiorcéw, Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowie
uruchomit Punkt Obstugi w Tarnowskim Centrum Przedsiebiorczosci, przy ul. Watowej 10. Zakres
dziatalnosci Punktu dotyczy udzielania informacji w zakresie mozliwych forma wsparcia zaréwno dla
przedsiebiorcéw jak i osdb planujgcych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (dotacje, refundacije,
dofinansowania).

Liczba zatrudnionych pracownikéw w PUP w Tarnowie.
W/w zakres dziatan tarnowskiego PUP obstugiwany jest przez 103 etaty pracownicze (stan na dzien
31.12.2021r.).

Plan finansowy PUP na 2022 r. (bez sktadek na ubezpieczenie zdrowotne):
Wydatki ogétem: 8 071 256 zt
w tym:

e projekt RPO 8.2 991.920 zt

e biezgce wydatki 7 079 336 zt

w tym:
e 3600000 zt: dotacja z Powiatu Tarnowskiego
e 1300000 zt: dotacja z MRiPS 7 079 336 zt

e 2179 336 zt: Srodki Gminy Miasta Tarnowa

W sprawie dotyczgce]j obstugi czesci projektu ,, Tarnowski Rower Miejski” informuje, ze
zadaniem firmy obstugujgcej Tarnowski Rower Miejski jest zarzadzanie i kompleksowa eksploatacja
Systemu TRM w taki sposdb aby kazdy uprawniony klient przez catag dobe w okresie funkcjonowania
systemu, mogt wypozyczyé i zwrdci¢ rower wedtug obowigzujgcej taryfy. Obstuga Systemu TRM
wigze sie nie tylko z naprawa rowerdw oraz ich magazynowaniem poza sezonem, ale réwniez
z szeregiem innych dodatkowych zadan, ktére wymagajg specjalistycznej wiedzy.

Dodatkowe obowigzki Wykonawcy poza magazynowaniem i naprawg to m.in.:

1) prowadzenie Biura Obstugi Klienta (obstuga 7 dni w tygodniu, udzielanie wszelkich informacji
dot. TRM, przyjmowanie zgtoszen zwigzanych z serwisem, rozpatrywanie reklamacji,
odpowiadanie na skargi/wnioski) 24h / dobe,

2) obstuga ptatnosci za dokonane wypozyczenia, rozpatrywanie reklamacji z tytutu dokonanych
ptatnosci,

3) zapewnienie serwisu i naprawy wszystkich elementéw TRM (oprécz rowerdw nalezy réwniez
zapewnic¢ sprawne dziatanie terminali oraz stojakéw na rowery, ktére wyposazone s3
w szereg elementéw elektronicznych),

4) utrzymanie rowerdw i stacji rowerowych w nalezytym stanie estetycznym i technicznym
poprzez systematyczne czyszczenie, dezynfekcje i wymiane zniszczonych elementéw lub
catych roweréw, w tym rowniez spowodowanych aktami wandalizmu lub kradziezy,
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5) codzienna relokacja rowerdw (niwelowanie przepetnienia lub niedoboru roweréw na
poszczegdblnych stacjach) w okreslonym w umowie rezimie czasowym,
6) obstuga Systemu informatycznego Tarnowski Rower Miejski (w tym strony www i aplikacji
mobilnej).
Nalezy réwniez nadmieni¢, ze zgodnie z wymogami ustawy Prawo zamdwien publicznych Wykonawca
ma obowigzek zatrudnienia pracownikdw na umowe o prace, a takze wyposazy¢ tabor do obstugi
systemu w min. 1 pojazd o napedzie zeroemisyjnym.

W sprawie dotyczacej potaczenia spétek Miejskiego Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej
Sp. z 0.0. i Przedsiebiorstwa Ustug Komunalnych sp. z 0.0. informuje, iz pofaczenie tych spoétek jest
obecnie w trakcie procedowania. W dniu 28 stycznia 2022 r. zostat zgtoszony do Krajowego Rejestru
Sadowego Plan potfaczenia, ktéry od dnia 1 lutego 2022 r. zostat udostepniony na stronach
internetowych PUK i MPGK. Potfaczenie spdtek nastgpi z dniem dokonania przez sad wpisu potgczenia
do Krajowego Rejestru Sagdowego, po dokonaniu niezbednych czynnosci zwigzanych z tg procedura.

Elektronicznie

RO ma n podpisany przez

Roman Ciepiela
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