
 

Tarnów, 9 lipca 2026 r. 
Znak: WES-RED.0003.9.2026 

 

Pan 
Maciej Aleksander 
Radny Rady Miejskiej w Tarnowie 

 
 
W związku z otrzymanym pismem z dnia 25.06.2026 r. znak: KRM.0003.095.2026 w sprawie 

planowanych zmian organizacyjnych w placówkach oświatowych, poniżej przedstawiam informacje w tym 
zakresie. 

 

  Ad. 1 i 2 
Podjęte uchwały Rady Miejskiej w Tarnowie dot. utworzenia od 1 września 2026 r. Zespołów 

Przedszkolnych i Szkolno-Przedszkolnych określają w załączniku do uchwały tj. Statucie, że w Zespole 
tworzy się stanowisko wicedyrektora.  W związku z powyższym od 1 września 2026 r. nie tworzy się 
stanowiska wicedyrektora szkoły podstawowej, lecz stanowisko wicedyrektora Zespołu.  

Tryb powierzenia stanowiska wicedyrektora określa art. 64 ustawy - Prawo oświatowe, zgodnie  
z którym do kompetencji organu prowadzącego należy jedynie opiniowanie powierzenia tegoż stanowiska 
konkretnemu nauczycielowi. Zgodnie z uzasadnieniami w uchwałach tworzących Zespoły szkolno-
przedszkolne oraz Zespoły przedszkoli publicznych liczba wicedyrektorów w zespole wynikała będzie z 
ilości oddziałów w szkole podstawowej oraz ilości przedszkoli wchodzących w skład zespołu (bez względu 
na ich wielkość). Liczbę nauczycieli zajmujących stanowisko wicedyrektora, zgodnie z rozporządzeniem 
Ministra Edukacji Narodowej z 28.02.2019 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i 
publicznych przedszkoli (Dz. U. poz. 502), określa arkusz organizacyjny, który dla nowo tworzonych 
zespołów dopiero jest w trakcie opracowywania.  

Przesłanki utworzenia stanowisk wicedyrektorów określają odpowiednio art. 97 i 101 ustawy -  

Prawo oświatowe, zgodnie z którymi liczba ta uzależniona jest przede wszystkim od liczby prowadzonych 

oddziałów od 1 września 2026 r. w każdym z Zespołów. Organ prowadzący na chwilę obecną może 

potwierdzić, że w każdym Zespole liczba wicedyrektorów Zespołu będzie zgodna z wyżej wymienionymi 

artykułami i zapisami w uchwałach tworzących Zespoły szkolno-przedszkolne oraz Zespoły przedszkoli 

publicznych. 

 
Ad. 3 

 Zgodnie z art. 64 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe( Dz.U. z 2026r. poz. 
820), powierzenia stanowiska wicedyrektora szkoły i odwołania z niego dokonuje wyłącznie dyrektor 
szkoły. Organ prowadzący nie widzi formalnych przeszkód do tego aby obecni dyrektorzy przedszkoli 
mogli pełnić stanowiska wicedyrektorów zespołów i takie rekomendacje ze strony organu prowadzącego 
zostały przyszłym dyrektorom Zespołów złożone. Organ prowadzący nie dysponuje jednak uprawnieniami 
do narzucania kandydata ani do samodzielnego blokowania powołania, o ile spełnia on kryteria formalne. 
Przepisy wymagają jedynie zasięgnięcia opinii organu prowadzącego, rady szkoły oraz rady pedagogicznej, 
jednak opinie te mają charakter doradczy i nie są wiążące dla dyrektora. O powołaniu lub niepowołaniu 
osoby na stanowisko wicedyrektora jednostki oświatowej decydują wyłącznie kryteria formalne 
(ustawowe), które określone są w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. 
w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne 
stanowisko kierownicze, oraz indywidualna, autonomiczna ocena dyrektora jednostki oświatowej, który  

https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/prawo-oswiatowe-18558680/art-64


 

 

 

posiada wyłączne prawo kształtowania polityki kadrowej placówki i ocenia nie tylko kwestie wymagań 
formalnych, czy merytorycznych danej osoby ale przede wszystkim możliwości wzajemnej współpracy. 

 

 
Ad. 4 

 Kwestię zatrudnienia nauczycieli specjalistów szczegółowo regulują przepisy ustawy – Karta 
Nauczyciela, która to w art. 42d określa standardy zatrudnienia nauczycieli specjalistów tj. pedagogów, 
psychologów, pedagogów specjalnych, logopedów, terapeutów pedagogicznych czy też  doradców 
zawodowych. W chwili obecnej trwają prace nad arkuszami Zespołów Szkolno-Przedszkolnych, które będą 
podlegały opiniowaniu organu nadzoru pedagogicznego tj. Kuratora Oświaty, w tym prawidłowości 
zatrudnień nauczycieli specjalistów. Na chwilę obecną organ prowadzący nie posiada wiedzy na temat 
ilości zaplanowanych etatów nauczycieli specjalistów od 1 września 2026 r. i czy przedstawione wymiary 
zatrudnienia będą zgodne ze standardami określonymi przepisami ustawy Karta Nauczyciela. Zapewnić 
natomiast mogę, że zarówno organ prowadzący jak i nadzór pedagogiczny dążyć będą do tego, aby każdy 
Zespół posiadał wymiar zatrudnienia nauczycieli specjalistów zgodny z obowiązującymi przepisami prawa. 
Nie jest planowane zwalnianie i ograniczanie zatrudniania specjalistów (nawet w sytuacji przekraczania 
standardu dla zespołu po połączeniu poszczególnych jednostek). Możliwe będą natomiast ograniczenia 
dotychczasowych vacatów w sytuacji gdy już zatrudnieni specjaliści przekraczać będą sumarycznie 
wyliczony standard. Mając na uwadze przede wszystkim dobrostan uczniów i dzieci organ prowadzący 
musi jednocześnie brać pod uwagę możliwości finansowe oraz zasadność i racjonalność wydatkowania 
środków finansowych. 
 
 
         Z poważaniem 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otrzymują:  

1. Adresat  
2. a/a 
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