załącznik Nr 1

do zarządzenia Nr 537/2019

Prezydenta Miasta Tarnowa

z dnia 29  listopada 2019 r. 

Ogłoszenie o otwartym konkursie ofert na realizację zadania publicznego

Gminy Miasta Tarnowa

Prezydent Miasta Tarnowa zawiadamia o ogłoszeniu otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego Gminy Miasta Tarnowa z zakresu pomocy społecznej - świadczenie usług opiekuńczych  w miejscu zamieszkania w okresie od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2022 r.
I.  Rodzaj zadania:

1. Cel zadania i przewidywane efekty: celem realizacji zadania jest jak najdłuższe  utrzymanie w środowisku osób, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn nie są w stanie samodzielnie funkcjonować bez pomocy innych. Oczekiwane efekty 
w stosunku do osoby nimi objętej: 

1) zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych, 

2) utrzymanie samodzielności odbiorców usług w środowisku zamieszkania, 

3) utrzymanie/polepszenie jakości funkcjonowania w środowisku. 

2. Przedmiotem zadania jest świadczenie usług opiekuńczych na rzecz osób zamieszkałych na terenie Gminy Miasta Tarnowa w ich miejscu zamieszkania.

	Zakres 

zadania
	Świadczenie usług opiekuńczych zwanych dalej „usługami” określonych 
w  ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 z późn. zm.). Usługi realizowane będą na rzecz osób zamieszkałych na terenie Gminy Miasta Tarnowa, wskazanych przez  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tarnowie, zwanych dalej „świadczeniobiorcami”. 

Usługi obejmują opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz 
w miarę możliwości zapewnienie kontaktów z otoczeniem,  a w szczególności:
- usługi z zakresu opieki higienicznej:

1) pomoc w utrzymaniu higieny osobistej (mycie świadczeniobiorcy w łóżku, kąpanie świadczeniobiorcy, zmiana bielizny osobistej i pościelowej, zmiana pampersa, układanie chorego w łóżku, ścielenie łóżka, pomoc przy zmianie pozycji ciała), 

2) pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych,

3) zapobieganie powstawaniu odleżyn, pielęgnacja ran i odleżyn,

4) stały kontakt z lekarzem prowadzącym i pielęgniarką środowiskową, 
w uzasadnionych przypadkach towarzyszenie podopiecznemu w drodze do i ze szpitala i innych placówek służby zdrowia,

5) realizacja recept oraz nadzór nad prawidłowym przyjmowaniem leków,

6) dbanie o kondycję psychoruchową (organizowanie spacerów, podtrzymywanie kontaktów sąsiedzkich, czytanie prasy, prowadzenie rozmów),

7) przygotowanie posiłków z uwzględnieniem diety lub przynoszenie posiłków 
z lokalu gastronomicznego,

8) zalecona przez lekarza pielęgnacja (oklepywanie, podawanie leków, mierzenie temperatury, mierzenie poziomu cukru, mierzenie ciśnienia),

9) odprowadzanie i przyprowadzanie podopiecznego z placówek wsparcia dziennego,
- usługi z  zakresu zaspakajania codziennych potrzeb życiowych:

1) utrzymanie czystości pokoju świadczeniobiorcy, kuchni, łazienki i urządzeń sanitarnych,

2) załatwianie spraw urzędowych,

3) załatwiane spraw bieżących (wizyta lekarska, zakup leków, uiszczanie opłat, pomoc w naprawie urządzeń w gospodarstwie domowym itp.)

4) zakup podstawowych artykułów spożywczych i gospodarstwa domowego, pomoc przy sporządzaniu listy zakupów, informowanie o cenach towarów 
a następnie bieżące rozliczanie się z osobą objętą pomocą,

5) mycie okien (przynajmniej 2 razy w okresie realizacji zadania),

6) pranie bielizny osobistej i lekkiej odzieży, prasowanie, 

7) zanoszenie i odbiór odzieży oraz bielizny pościelowej z pralni,

8) przynoszenie opału i palenie w piecu, jeśli środowisko tego wymaga,

9) przynoszenie wody, jeśli wymaga tego środowisko. 

Usługi będą mogły być świadczone codziennie w godzinach  pomiędzy 6:00 
a 20:00, przy czym w niedzielę i święta - tylko w uzasadnionych przypadkach. 



	Liczba osób objętymi usługami
	 2020 r. około 460 miesięcznie, w okresie  realizacji zadania około 650 osób,

 2021 r. około 470 miesięcznie, w okresie realizacji zadania około 660 osób,

 2022 r. około 480 miesięcznie, w okresie realizacji zadania około 670 osób,

	Liczba  godzin usług
	do 173 708  godzin w 2020 r.,

do 173 708  godzin w 2021 r.,

do 173 708  godzin w 2022 r.

Wymiar godzinowy obejmuje 60 minut świadczenia usług w miejscu zamieszkania świadczeniobiorcy, a także załatwienie spraw urzędowych świadczeniobiorcy, zakup dla świadczeniobiorcy podstawowych artykułów spożywczych i gospodarstwa domowego. Do czasu świadczenia usług                 u świadczeniobiorcy nie wlicza się dojścia lub dojazdu do miejsca wykonywania usług.




II. Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania: 

1. Na realizację zadania publicznego przeznacza się dotację w wysokości:
a) 2020 r. -  3 925 822,00 zł (trzy miliony dziewięćset dwadzieścia pięć tysięcy osiemset dwadzieścia dwa złote),

b) 2021 r. - 3 925 822,00 zł (trzy miliony dziewięćset dwadzieścia pięć tysięcy osiemset dwadzieścia dwa złote)

c) 2022 r.-  3 925 822,00 zł (trzy miliony dziewięćset dwadzieścia pięć tysięcy osiemset dwadzieściadwa złote).
2. Rzeczywista kwota dotacji przekazanej Oferentowi będzie wynikała z liczby godzin  faktycznie zrealizowanych usług na rzecz osób, którym została przyznana pomoc w tej formie. 
3. W przypadku zmiany zapotrzebowania  na usługi opiekuńcze w czasie realizacji zadania, dopuszcza się możliwość aneksowania zawartej umowy w zakresie liczby godzin świadczonych usług w danym roku nie więcej niż 20% wartości wskazanych w ust. 1 przy zachowaniu  kosztu godziny usługi podanej w ofercie. 
4. Dopuszczalna jest waloryzacja ceny godziny usług opiekuńczych jeden raz w roku. Waloryzacja nie może przekroczyć prognozowanego średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych określonego w projekcie ustawy budżetowej na dany rok. Pierwsza waloryzacja może nastąpić w 2021 r. Waloryzacja ceny godziny usługi opiekuńczej wymaga aneksowania umowy.
III. Zasady przyznawania dotacji: 

1. Określona w Rozdziale II ogłoszenia dotacja będzie przeznaczona na pokrycie kosztów     usług opiekuńczych świadczonych w środowisku zamieszkania, w tym: wynagrodzenia osób świadczących usługi, wynagrodzenie koordynatorów realizacji powierzonego zadania, oraz kosztów innych niż wymienione powyżej, niezbędnych do optymalnej realizacji zadania. 

2. Dofinansowanie nastąpi w trybie powierzenia realizacji zadania publicznego.

3. Powierzenie wykonania zadania i udzielenie dotacji następuje z zastosowaniem art. 16  ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z późn. zm.).

4. Dotacja będzie przekazywana w transzach miesięcznych, do 20 dnia każdego miesiąca. 

5. Kwoty przeznaczone na realizację zadania w 2021 i 2022 roku zostaną określone                 w budżecie Gminy Miasta Tarnowa na dany rok, a ich szczegółową wysokość oraz wysokość poszczególnych transz i terminy ich przekazania zostaną ustalone przez strony aneksami do niniejszej umowy. Załącznikami do aneksów każdorazowo będą zaktualizowany harmonogram oraz zaktualizowany kosztorys realizacji zleconego zadania na dany rok kalendarzowy. 

6. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy na realizację zadania  publicznego.

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1. Termin realizacji zadania publicznego: 1 stycznia  2020 r. - 31  grudzień 2022 r. 

2. Zlecone zadanie realizowane będzie na warunkach określonych w umowie o powierzenie realizacji zadania publicznego.

3. Podmiot realizujący zadanie musi posiadać zasoby kadrowe konieczne do realizacji zadania: 

1) zatrudniać kadrę gwarantującą prawidłową realizacje usług opiekuńczych, która będzie posiadać wykształcenie co najmniej podstawowe, ukończone kurs opieki nad osobą starszą lub kurs opieki nad chorym w domu, zatrudniać koordynatora usług, który będzie sprawował bezpośredni merytoryczny nadzór nad realizacją usług opiekuńczych. Żadna 
z osób świadczących usługi nie może figurować w Krajowym Rejestrze Karnym. Osoby realizujące usługi muszą posiadać dobry stan zdrowia, być sprawne fizycznie i intelektualnie, kulturalne, posiadać umiejętność utrzymywania prawidłowych kontaktów interpersonalnych. Pracownik koordynujący prace osób bezpośrednio wykonujących czynności w ramach usług opiekuńczych powinien posiadać wykształcenie minimum średnie i udokumentowane minimum 2 - letnie doświadczenie zawodowe w zakresie zarządzania i organizacji usług opiekuńczych,

2) Oferent zobowiązany będzie wskazać formę zatrudnienia personelu bezpośrednio zaangażowanego w świadczenie usług i koordynowanie usług (np. umowę o pracę, umowa zlecenia, umowa o świadczenie usług).
4. Oferent musi posiadać zasoby rzeczowe konieczne do realizacji zadania:

1) musi zapewnić na okres realizacji zadania publicznego lokal (biuro) w Tarnowie, czynne od poniedziałku do piątku, w godzinach minimum od 7.30 do 15.00, wyposażone 
w telefon i dostęp do poczty elektronicznej (przy czym telefon i adres poczty elektronicznej wskazany przez Oferenta musi umożliwiać bezpośredni i niezawodny kontakt - zarówno Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Tarnowie, jak 
i świadczeniobiorcom - w sprawach związanych z realizacją zadania publicznego), 
2) musi zapewnić możliwość kontaktu telefonicznego (np. telefon komórkowy) 
z pracownikami Oferenta koordynującymi realizację usług - przez 7 dni w tygodniu, również poza godzinami funkcjonowania biura Oferenta. 
5. Oferent, który będzie realizował zadanie musi posiadać w dniu podpisania umowy ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, która będzie kontynuowana przez cały czas trwania zadania publicznego. 

6. Oferent, który będzie realizował zadanie publiczne podczas świadczenia usług zobowiązany będzie stosować wszystkie przepisy BHP obowiązujące przy tego rodzaju zadaniach, w tym w zakresie badań sanitarno – epidemiologicznych osób wykonujących usługi.

7. Oferent, który będzie realizował zadanie publiczne zobowiązany będzie do każdorazowego potwierdzania czasu pracy osób świadczących usługi - w formie karty pracy osób  świadczących usługi. Karta pracy będzie zawierała: nazwisko i imię osoby świadczącej usługi, nazwisko i imię świadczeniobiorcy, datę i godziny świadczenia usług, podpis świadczeniobiorcy potwierdzający wykonanie usługi w danym dniu (jeżeli świadczeniobiorca nie jest w stanie samodzielnie podpisać karty pracy wówczas wykonanie usługi  potwierdza członek rodziny, a w przypadku  osób samotnych - karta pracy zostanie podpisana przez  koordynatora usług Oferenta z uzasadnieniem przyczyny braku podpisu świadczeniobiorcy). Oferent, który będzie realizował  zadanie  na żądanie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tarnowie będzie zobowiązany  przedstawić do wglądu karty pracy. 

8. Oferent realizujący usługi zobowiązany  będzie do zapewnienia identyfikatorów dla osób świadczących usługi - z informacją dotyczącą nazwy Oferenta, telefonu Oferenta oraz imienia i nazwiska osoby świadczącej usługi. 

9. Osoby, które będą świadczyć usługi będą zobowiązane  między innymi do:

1) zachowania tajemnicy służbowej w zakresie wszystkich informacji jakie uzyskają 
w trakcie pełnienia obowiązków, a w szczególności nie ujawniania osobom trzecim danych personalnych osób, dla których świadczone są usługi, ich sytuacji osobistej, rodzinnej, zdrowotnej i ekonomicznej. Powyższe kwestie będą mogły być tematem rozmów wyłącznie z przełożonymi w ramach struktury organizacyjnej Oferenta,              z pracownikami Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tarnowie, lekarzem, Policją oraz w przypadkach załatwiania sprawach urzędowych dotyczących świadczeniobiorcy, 

2) posiadania w trakcie wykonywania usług identyfikatora,

3) nie wprowadzania do mieszkania świadczeniobiorcy osób nieupoważnionych oraz zwierząt domowych,

4) nie paleniatytoniu, nie  spożywania alkoholu - w mieszkaniu świadczeniobiorcy, 

5) nie obarczaniawłasnymi problemami osób objętych usługami,

6) wykonywaniausług z poszanowaniem godności i uczuć tej osoby - z zachowaniem ogólnie przyjętych norm społecznych, 

7) współpracy z lekarzem i pielęgniarką środowiskową oraz z pracownikami Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tarnowie, tj. przekazywania, w sytuacjach tegowymagających, na bieżąco informacji dotyczących funkcjonowania osoby, u której świadczone są usługi.

10. Realizację usług na rzecz konkretnego świadczeniobiorcy Oferent będzie wykonywał zgodnie z niżej opisanymi procedurami:

1 ) informacja o przyznaniu usług, ich terminie i wymiarze będzie przekazywana telefonicznie faksem lub e-mailem przez pracownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tarnowie na podstawie wystawionej decyzji administracyjnej adresowanej do świadczeniobiorcy,

2 ) w sytuacji wystąpienia okoliczności skutkujących koniecznością niezwłocznego zapewnienia usług, Oferent zobowiązany będzie przystąpić do realizacji usługi na podstawie zlecenia przekazanego w sposób określony w pkt 1, najpóźniej w ciągu 12 godzin od otrzymania powiadomienia z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej            w Tarnowie,
3 ) Oferent, który będzie realizował  zadanie zobowiązany będzie do każdorazowego wprowadzania osoby świadczącej usługi do środowiska świadczeniobiorcy                    (w przypadkach gdzie pomoc świadczona jest po raz pierwszy w danym środowisku lub przez daną osobę). 

11. Częstotliwość świadczonych usług oraz ich zakres muszą być zgodne z określonymi        w decyzji administracyjnej i przekazanym do realizacji zakresem. W sytuacji kiedy osoba świadcząca usługi na rzecz konkretnego świadczeniobiorcy nie może ich wykonać          w określonych w decyzji administracyjnej terminach, np. z powodu choroby, Oferent zobowiązany jest zapewnić każdorazowo zastępstwo.

12. Oferent realizujący zadanie obowiązany będzie:
1) podjąć czynności związane ze świadczeniem usług w terminie wskazanym w decyzji administracyjnej i przekazanym do realizacji zakresie  a w przypadkach konieczności niezwłocznego zapewnienia usług - w ciągu 12 godzin od otrzymania powiadomienia przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tarnowie,

2) poinformować Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tarnowie o rozpoczęciu świadczenia usług, podając jednocześnie dane osoby świadczącej usługi w danym środowisku nie później niż w dniu ich rozpoczęcia – faksem na nr 14 688 20 35 lub drogą elektroniczną na adres egarbacz@mops.tarnow.pl albo w formie pisemnej na adres Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tarnowie, al. Matki Bożej Fatimskiej 9, 33 -100 Tarnów. W przypadku zmiany osoby świadczącej usługi, Oferent poinformuje niezwłocznie o tym Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tarnowie, podając dane osoby aktualnie świadczącej usługi - w sposób określony w zdaniu poprzednim, 

3) zapewnić osobom wykonującym usługi wyposażenie w odpowiednie ubranie ochronne dostosowane do zakresu niesionej pomocy (rękawiczki, fartuchy itp.), 

4) informować Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tarnowie w sposób jak w pkt 2 
o zdarzeniach, które mogą mieć wpływ na zmianę zakresu wymaganej opieki, 
w szczególności w przypadku zmiany sytuacji życiowej lub rodzinnej, zmiany stanu zdrowia, braku zgody ze strony osoby korzystającej z usług na ich wykonanie, 

· zapewnić świadczeniobiorcom niezbędną pomoc (obejmującą w szczególności niezwłoczne powiadomienie służb powołanych do niesienia pomocy czy organów ścigania) w sytuacjach nadzwyczajnych, w szczególności takich jak odniesienie poważnych obrażeń, ciężki stan zdrowia,  zatrucie pokarmowe lub choroba zakaźna,  zniszczenie domu/mieszkania np. w wyniku wandalizmu lub pożaru czy kradzież na szkodę świadczeniobiorcy, 

5) współpracować na bieżąco z przedstawicielami Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tarnowie upoważnionymi do bieżących kontaktów związanych z realizacją umowy. 

14. Oferent, który będzie realizował  zadanie zobowiązany będzie niezwłocznie na żądanie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tarnowie przedstawić terminy oraz godziny realizacji usług u poszczególnych świadczeniobiorców oraz wskazać osoby wykonujące usługi u świadczeniobiorców.

15. Oferent zobowiązany będzie do przedłożenia w terminie do 10 dnia miesiąca sprawozdania za każdy miesiąc kalendarzowy realizacji zadania publicznego. Sprawozdanie powinno zawierać w szczególności:  

1) listę świadczeniobiorców (imię, nazwisko, adres zamieszkania - miejsce świadczenia usług) z wyszczególnieniem ilości godzin świadczonych usług w stosunku do każdego świadczeniobiorcy i łączną liczbę zrealizowanych godzin usług, 

2) kwoty odpłatności ponoszonych przez świadczeniobiorców, tj. za godzinę usługi oraz łączną kwotę odpłatności wnoszonych przez wszystkich świadczeniobiorców.

16. Oferent zobowiązany będzie do złożenia Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej 
w Tarnowie sprawozdań kwartalnych z realizacji zadania publicznego sporządzanego według wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do rozporządzenia Przewodniczącego Komitetu do Spraw Pożytku Publicznego z dani 24 października  2018  r. w sprawie wzorów ofert i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów sprawozdań z wykonania tych zadań (Dz. U. poz. 2057), w terminie wskazanym w zawartej umowie.

17. Oferent, który będzie realizował zadanie zobowiązany będzie do pobierania odpłatności od świadczeniobiorców za świadczone usługi - w wymiarze określonym decyzją administracyjną dla poszczególnych świadczeniobiorców za miesiąc poprzedni, za pośrednictwem osób bezpośrednio wykonujących usługi, które kwoty odpłatności wpłacać będą w dniu otrzymania należności do kasy Oferenta. Oferent  zebrane w sposób określony w zdaniu poprzednim odpłatności przekaże najpóźniej w terminie do 15 dnia każdego miesiąca - za miesiąc poprzedni - bankowym dowodem wpłaty lub przelewem na wskazane w umowie konto bankowe. 

18. Ostateczne rozliczenie przez Oferenta wszystkich należnych odpłatności od świadczeniobiorców winno nastąpić najpóźniej w terminie do 15-go każdego miesiąca za miesiąc poprzedni. 
19. Oferent na bieżąco będzie informować Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tarnowie w sposób określony w ust. 12 pkt 2 o przypadkach i szczegółowych przyczynach wystąpienia trudności w pobieraniu od świadczeniobiorców odpłatności za  realizowane usługi. 
20. Oferent ponosi wyłączną odpowiedzialność za właściwą realizację zadania.
V.   Termin składania ofert
1. Podmiotami uprawnionymi do składania ofert są organizacje pozarządowe oraz  podmioty, o których mowa w art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 
o pomocy społecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 z późn. zm.).
2. Warunkiem przystąpienia do konkursu ofert jest złożenie oferty w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Tarnowie, w terminie do 21 dniod dnia ukazania się ogłoszenia o otwartym konkursie ofert w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miasta Tarnowa - Urzędu Miasta Tarnowa. Za dochowanie terminu, o którym mowa w zdaniu poprzednim uważa się doręczenie oferty przed upływem terminu składania ofert  -  osobiście lub drogą pocztową - do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tarnowie, al. Matki Bożej Fatimskiej 9, 33-100 Tarnów - sekretariat, II piętro, pok. nr 20 (godziny pracy Miejskiego Ośrodka  Pomocy Społecznej 
w  Tarnowie - poniedziałki: od godziny 7.30 do 18.00, od wtorku do piątku: od godziny 7.30 do 15.30). O zachowaniu powyższego terminu decyduje data wpływu oferty do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tarnowie.
3. Złożona pisemna oferta musi być zgodna z wzorem oferty zawartym w  rozporządzeniu Przewodniczącego Komitetu do Spraw Pożytku Publicznego z dnia 24 października  2018 r. w sprawie wzorów ofert  i ramowych wzorów umów dotyczących realizacji zadań publicznych oraz wzorów sprawozdań z wykonania tych zadań.
4. Oferta powinna zawierać w szczególności:
1) szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji, 

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

3) kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego, w tym koszt jednej godziny usług,

4) informację o wcześniejszej działalności Oferenta w zakresie, którego dotyczy zadanie publiczne,

5) informację o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniających wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokości środków finansowych pochodzących 
z innych źródeł, 

6) w przypadku oferty wspólnej dwóch lub więcej Oferentów - wskazanie działań, jakie         w ramach realizacji zadania publicznego będą wykonywać poszczególni Oferenci oraz wskazanie sposobu ich reprezentacji wobec organu administracji publicznej. 

5. Wzór oferty dostępny jest w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Tarnowie, al. Matki Bożej Fatimskiej 9, 33 - 100 Tarnów sekretariat, II piętro, pokój nr 20 oraz na stronie internetowej:https://bip.malopolska.pl/mopstarnow(tablica ogłoszeń – konkursy ofert).

6. Do oferty należy dołączyć:
1) kopię umowy lub statutu spółki potwierdzoną za zgodność z oryginałem - w przypadku gdy Oferent jest spółką prawa handlowego, o której mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003  r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji Oferentów składających ofertę wspólną niż wynikający z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru lub ewidencji - dokument potwierdzający upoważnienie do działania w imieniu Oferenta. 

7. Wypełnioną w języku polskim ofertę wraz z załącznikami umieszcza się w zapieczętowanej kopercie, na której wpisuje się tytuł zadania, pełną nazwę Oferenta, adres Oferenta oraz adnotację „Nie otwierać przed upływem terminu składania ofert”. 

8. Jeden podmiot może aplikować do konkursu ofert z maksymalnie jedną ofertą realizacji całego zadania publicznego obejmującego całkowitą realizację zadania. Nie dopuszcza się składania ofert częściowych.

VI. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty:

1. Tryb wyboru oferty jest następujący:

1) po upływie terminu składania ofert Komisja Konkursowa dokona ustalenia czy oferty zostały złożone w terminie oraz czy są zgodne z wymogami formalnymi określonymi 
w niniejszym ogłoszeniu. Oferty złożone po terminie zostaną niezwłocznie zwrócone  Oferentom - bez rozpatrywania, 
2) procedura otwartego konkursu ofert, określona niniejszym ogłoszeniem nie przewiduje możliwości uzupełnienia braków ani korygowania jakichkolwiek błędów, 
z zastrzeżeniem pkt 5, 

3) oferty nie spełniające wymogów formalnych określonych w ogłoszeniu o otwartym konkursie ofert zostaną odrzucone, 
4) w następnej kolejności oferty, które przeszły  pozytywnie weryfikację formalną oceniane będą przez Komisję Konkursową pod względem merytorycznym - według kryteriów określonych w niniejszym ogłoszeniu, na indywidualnej karcie oceny oferty,

5) Komisja Konkursowa może żądać od Oferentów dodatkowych wyjaśnień dotyczących  treści złożonych ofert, 

6) po dokonaniu oceny Komisja Konkursowa sporządza sprawozdanie, które zawiera:

a) zestawienie ofert ocenianych merytorycznie ze wskazaniem liczby przyznanych punktów, rekomendacją wybranej oferty i propozycją kwoty dotacji,

b) wskazanie przesłanek, którymi kierowała się Komisja Konkursowa przy określaniu proponowanej kwoty dotacji, 

7) sprawozdanie Komisja Konkursowa przekazuje Prezydentowi Miasta Tarnowa,  

8) oceny i wyboru ofert dokonuje Komisja Konkursowa w składzie co  najmniej połowy  powołanego  przez Prezydenta Miasta Tarnowa składu osobowego, 
9) Prezydent Miasta Tarnowa, po rozpatrzeniu rekomendacji Komisji Konkursowej zawartej w sprawozdaniu, podejmuje decyzję o wyborze oferty i o udzieleniu dotacji oraz ogłasza ją w formie zarządzenia, które jest podstawą do zawarcia pisemnej umowy, określającej zakres i warunki realizacji zadania publicznego, 
10) dla ważności otwartego konkursu ofert wystarczające jest, gdy zgłoszona zostanie co najmniej jedna oferta na dane zadanie, 
11) kwota przyznanej dotacji może być niższa od wnioskowanej w ofercie, 
12) terminowe złożenie poprawnej i kompletnej oferty nie jest równoznaczne z przyznaniem dotacji, 

13) wyniki konkursu ofert umieszcza się:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miasta Tarnowa - Urzędu Miasta Tarnowa, 

b) na stronie internetowej Miasta Tarnowa - www.tarnow.pl - serwisie dla organizacji pozarządowych, 

c) na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Tarnowa, przy ul. Nowej 4 w Tarnowie,

14) w sprawach nieuregulowanych niniejszym ogłoszeniem stosuje się Program współpracy Gminy Miasta Tarnowa z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok.
2. Kryteria stosowane przy wyborze ofert:
Oferty oceniane będą według następujących kryteriów: 

1) merytoryczna zawartość oferty, tj.ocena zakładanych rezultatów realizacji zadania (trwałość rezultatów, rezultaty trwałe, rezultaty miękkie) - ocena w skali 0 - 10 pkt,   

2) budżet realizacji zadania - (łączna ocena w skali 0 - 35 pkt),w tym:

a) ocena spójności przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania publicznego 
z opisem - charakterystyką zadania, adekwatność proponowanych wydatków do zaplanowanych działań (ocena w skali 0 - 20 pkt),
b) wysokość kosztu jednej godziny usług (ocena w skali 0 – 5 pkt)
c) ocena zasadności wydatków dotacji na koszty osobowe obsługi i koordynacji zadania (ocena w skali 0 - 5 pkt),
d) wysokość pokrycia kosztów realizacji zadania z wkładu osobowego, w tym pracy społecznej członków i świadczeń wolontariuszy (ocena w skali 0 - 5 pkt),
3) zasoby osobowe i rzeczowe Oferenta - (łączna ocena w skali 0 - 35 pkt), w tym: 
a) możliwości realizacji zadania publicznego przez Oferenta, pod kątem doświadczenia 
i aktualnie posiadanych zasobów osobowych (ocena w skali 0 - 15 pkt),
b) kwalifikacje osób, przy pomocy których Oferent będzie realizował zadania (ocena 
w skali  0 – 15 pkt),
c) ocena możliwości realizacji zadania przez Oferenta przy uwzględnieniu aktualnie posiadanych zasobów rzeczowych koniecznych do jego realizacji (ocena w skali 0 – 5 pkt), 
4) rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia środków publicznych - w przypadku Oferenta, który w poprzednich latach realizował zlecone zadania publiczne (ocena 
w skali 0- 5 pkt). 
3. Oferta, która uzyskała podczas oceny średnią liczbę punktów mniejszą niż 55 punktów, nie może być rekomendowana Prezydentowi Miasta Tarnowa przez Komisję Konkursową do realizacji. 

4. Termin dokonania wyboru ofert - do 21 dni od dnia upływu terminu składania ofert. 
VII. Informacja o zrealizowanych przez Gminę Miasta Tarnowa w 2018 i 2019 roku
      zadaniach tego samego rodzaju:
W 2018 r. dotacja na realizację zadnia nie była udzielana.

2019 r.

	         Nazwa zadania
	Udzielona dotacja

	świadczenie usług opiekuńczych  w miejscu zamieszkania w okresie od dnia 1 kwietnia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019  r.

	2 680 100,00 zł
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