Protoké! nr 5/2019

z posiedzenia Komisji Zdrowia Rady Miejskiej w Tarnowie, ktore odbylo sie w dniu
15 kwietnia 2019 r. w sali konferencyjnej Centrum Rehabilitacji Spotecznej

i Zawodowej — Zaktadu Aktywnosci Zawodowej ,,Stoneczne Wzgorze” przy ul. Sanguszkow
28a, w godzinach od 14.30 do 16.00.

W spotkaniu uczestniczylto 5 cztonkéw Komisji (lista obecnosci radnych stanowi zalgcznik
nr ' do protokotu).

Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli (lista zaproszonych gosci - zatacznik nr 2)

Zastepca Prezydenta Miasta Tarnowa - p. Dorota Krakowska
Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej - p. Wiestaw Izworski
Dyrektor Subregionalnego Centrum Wsparcia Opiekunow

Nieformalnych Oséb Niesamodzielnych ,,Bezpieczna Przystan” - p. Katarzyna Stepak
Zaktad Aktywnosci Zawodowej ,,Stoneczne Wzgorze” - p. Kinga Pluta

Proponowany porzadek obrad:

1/ Dzialalnos¢ Centrum Rehabilitacji Spotecznej i Zawodowej — Zakladu Aktywnosci
Zawodowej ,Sloneczne Wzgdrze” i Subregionalnego Centrum Wsparcia Opiekunéw
Nieformalnych Oséb Niesamodzielnych ,,Bezpieczna Przystan”.

2/ Sprawy biezace i wolne wnioski.

Posiedzenie otworzyla i powitala zebranych Przewodniczaca Komisji Zdrowia Pani
Krystyna Mierzejewska, po czym zaproponowata przyjecie porzadku obrad w wersji jw.
Porzadek zostat przyjety jednomyslnie.

Ad.1.

Dzialalnos¢ Centrum Rehabilitacji Spolecznej i Zawodowej — Zakladu AktywnoSci
Zawodowej ,Sloneczne Wzgorze” i Subregionalnego Centrum Wsparcia Opiekunow
Nieformalnych Oséb Niesamodzielnych ,.Bezpieczna Przystan”.

Jako pierwsza glos zabrala Pani Dorota Krakowska — Zastepca Prezydenta Miasta
Tarnowa. Podkreslila, Ze w obiekcie mieszcza sie dwie instytucje:
1/ Zaklad Aktywnosci Zawodowej ,,Stoneczne Wzgdrze” — zaklad budzetowy

! Lista obecnos$ci radnych.
? Lista gosci.



2/

oraz  Subregionalne Centrum Wsparcia Opiekunéw Nieformalnych  Oso6b

Niesamodzielnych ,,Bezpieczna Przystan” — jednostka budzetowa.

Pani Kinga Pluta (Koordynator Recepcji w ZAZ) przekazala radnym podstawowe

informacje dotyczace placowki i jej funkcjonowania:

Zaklad istnieje od dnia 8 maja 2017 r.

Zatrudnia osoby niepelnosprawne i aktywizuje je do zycia codziennego i otwartego
rynku pracy.

52 zatrudnionych, w tym 39 niepelnosprawnych — 20 ze stopniem znacznym, a 19 —
z umiarkowanym. Osoby pelosprawne peinig funkcje opiekunow. 9 stazystow
(osoby niepelnosprawne) - kazdy z nich jest przypisany do okreSlonego dzialu
(recepcyjny, restauracyjny, kuchnia).

Pracownicy niepelnosprawni maja mozliwo$¢ korzystania z rehabilitacji (po
zakonczonych zmianach mogq pod okiem wykwalifikowanej kadry korzystac¢

z pomieszczen rehabilitacyjnych).

Przedstawila tez budzet jednostki na 2019 r. oraz kwestie zatrudniania, wynagradzania
i czasu pracy pracownikow.

ZAZ oferuje nastepujace ustugi: oprawa obrazéw, restauracja (organizowanie imprez
okolicznosciowych), hotel (50 miejsc; koszt noclegu + sniadanie — 70 zVos.; 2 osoby —
100 z4, apartament — 120 z}), wynajem sal konferencyjnych.

Rozwaza sie mozliwoS¢ wprowadzenia sprzedazy komercyjnych zabiegow
rehabilitacyjnych (aktualnie sprawa ta jest konsultowana).

Pani Katarzyna Stepak — dyrektor Subregionalnego Centrum Wsparcia Opiekunow

Nieformalnych Oséb Niesamodzielnych ,,Bezpieczna Przystan” przedstawila kierowang przez
siebie placowke:

Jednostka budzetowa.

Glownym celem dzialalnosci jest realizacja projektu ,Wsparcie opiekunow
nieformalnych o0s6b niesamodzielnych w subregionie tarnowskim”. W ramach
projektu - jednostka wspélpracuje z 6 partnerami (gminy: Zabno, Ryglice, Lisia Gora,
Dabrowa Tarnowska, Gnojnik, Zakliczyn). W osrodku funkcjonuje 15 miejsc (+ 6
16zek w ZOL w MCM)

Realizacja projektu opiera sie glownie na wspieraniu dziatalnosci opiekunow
nieformalnych poprzez opieke wytchnieniowa, czyli mozliwo$¢ objecia opieka
podczas 14 - dniowego pobytu (w uzasadnionych przypadkach - 3 tygodnie) o0s6b
niesamodzielnych, w zastepstwie za opiekuna faktycznego w zwiazku z zaistniatym
zdarzeniem losowym, potrzeba zalatwienia spraw dnia codziennego lub
odpoczynkiem opiekuna faktycznego. Pobyt jest nieodptatny.

Osoby przebywajace w placowce sa pod opieka opiekunow i pielegniarek (w razie
potrzeby przyjezdza réwniez lekarz), maja mozliwos¢ skorzystania z pomocy
psychologa, czy rehabilitanta.

W ramach dziatalnosci oferuje sie doradztwo edukacyjne dla opiekunéw (z jakich
form pomocy moze skorzysta¢, gdzie sie udac¢, szkolenia dla opiekunéw w zakresie
opieki nad osobami niesamodzielnymi) oraz grupy wsparcia.

W przypadku niemoznosci przewiezienia pacjenta do osrodka - istnieje mozliwosc¢
skorzystania z calodobowej opieki takze w srodowisku domowym.

Pokoje w placowce sa 2-3 osobowe z lazienka, przystosowane do potrzeb o0séb
niepelnosprawnych.



W osrodku funkcjonuje tez wypozyczalnia — za kaucjq - sprzetu rehabilitacyjnego bez
koniecznosci przedkladania skierowania (po wypehieniu stosownych formularzy i
podpisaniu umowy): np. 16zka rehabilitacyjne, materace przeciwodlezynowe,
balkoniki, kule, kortezy, koncentratory tlenu.

Pani Dyrektor przedstawila tez wartoS¢ realizowanego projektu (wklad wiasny +
dofinansowanie)

Kadra — 3 pielegniarki, kierownik zespolu pielegniarek, 4 opiekunki, pracownik
socjalny, 2 pracownicy wypozyczalni sprzetu, personel administracyjny (dyrektor,
gléwna ksiegowa).

Ad.2.

Sprawy biezace i wolne wnioski.

Poniewaz zadnych uwag, ani wnioskéw nie zgloszono — Przewodniczaca zamkneta ten
punkt porzadku obrad.

Na tym — po wyczerpaniu porzadku obrad — zakonczono posiedzenie.

Na koniec Komisja zwiedzita obiekt.

Przewodniczaca Komisji Zdrowia

Krystyna Mierzejewska

Protokét sporzadzita:
Renata Stasik



